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第2285次市政會議會後宣達暨主管會議紀錄 

時 間：113年3月5日(二)下午2時 

地 點：臺北市客家文化會館2樓會議室 

主 席：池婉宜代理主任委員                            紀 錄：李志鵬 

出   席：彭文美主任秘書、余昭滿主任、劉春香組長、柯俊宏主任、黃登派

專員、沈哲鋒專員、李志鵬秘書、徐家敏約聘督導、財團法人台

北市客家文化基金會邱世銘主任及廖順賢組員。 

壹、確認本會2月27日主管會議紀錄。 

貳、工作報告事項 

  一、研考工作報告 

二、府會事務報告 

  三、研究發展組工作報告 

  四、文教推廣組工作報告 

    五、秘書室工作報告 

  六、會計室工作報告 

七、基金會工作報告 

八、兼辦人事工作報告 

九、兼辦政風工作報告 

參、主秘提示事項 

肆、代理主委指（裁）示事項：  

一、 周主委預計4月1日到任，請兩會協助相關行政庶務及資料之準備，以

協助新主委儘快了解兩會業務： 

(一) 為因應4月8日議會即將開議，須請兩會先準備下列資料： 

1、業務現況：預算數(含113年預算說帖)、人員數、本職業務； 

2、近兩年議員索資前五名； 

3、近幾年重大新聞事件； 

4、近年預算審查遭遇最大困難； 

5、最關注業務之議員及議題； 

6、其他補充資料。 

(二) 新主委已陸續聯繫社團理事長，倘理事長有改選或異動，請文教組

隨時更新通訊錄。 

二、 市政會議宣達事項： 
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(一) 專題演講邀請 Impact Hub Taipei 共同創辦人暨執行長陳昱築分享 

「打造臺北成為國際社會創新生態圈的亮點」。Impact Hub是全球

最大社會創新網絡。Impact Hub Taipei是亞洲第一間獲得B型企業認

證的Impact Hub，服務含括了企業永續顧問服務、社會創新孵化與

加速、老屋新生空間營運、全球社群網絡計畫。民間充滿活力與熱

情，在創新生態系充滿能量，臺北市政府將透過公私協力，與民間

及企業暢通溝通的管道及成為合作夥伴。 

(二) 民政局「臺北市推動公民養成—深化與擴張」專案報告。本府自

104年起推動參與式預算制度，為擴大青年參與公共事務及深化公

民參與，112年推動公民養成，透過官學聯盟運作機制，持續深化

公民素養及公民養成教育向下扎根。 

(三) 慶城街地層下陷意外，感謝市府同仁積極處理，唯區長不知情，須

加強跨局處通報作業。 

(四) 2024臺北燈節創下在西門町辦理民眾參觀人次新高，請各局處於即

將召開的檢討會議提出不足之處，亦可參考其他縣市經驗，俾作為

未來改善之參考，提早準備，從長計議。 

(五) 提供市民的服務(如APP)如發生異常，應透過官網等管道於第一時

間向市民說明事故原因及修復期程等，讓市民盡早知道。 

(六) 資訊局113年規劃推動「臺北智慧城市創新實證補助試辦計畫」，

請各局處踴躍提案，特別鼓勵跨局處提案，期能透過資訊局的經

費、輔導、行銷推廣等資源，協助各局處導入AI新技術。 

伍、臨時動議 

陸、散會：下午3時 

 


