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第2384次市政會議會後宣達暨主管會議紀錄 

時 間：115年2月3日（二）上午10時45分 

地 點：臺北市客家文化會館2樓會議室 

主 席：吳文德主任委員 

紀 錄：黃柏恩 

出 席：池婉宜副主任委員、彭文美主任秘書、余昭滿主任、黃妙英

主任、廖淑惠專員（代理組長）、柯俊宏組長、鄭椿瀚專員

（請假）、吳寶莉專員（請假）、財團法人台北市客家文化

基金會邱世銘主任及廖順賢組員。 

壹、確認1月27日主管會議紀錄 

貳、工作報告事項 

一、研考工作報告 

二、府會事務報告 

三、研究發展組工作報告 

四、文教推廣組工作報告 

五、秘書室工作報告 

六、會計室工作報告 

七、兼辦人事工作報告 

八、兼辦政風工作報告 

九、基金會工作報告 

參、主秘提示事項 

肆、副主任委員提示事項 

伍、主任委員（指）裁示事項 

轉達第2384次市政會議市長裁指示事項： 

一、 市長分享黃仁勳提出 AI 領域的五層蛋糕結構：自下而上為

energy 能源、chips 晶片、infrastructure 基礎設施、models

模型、application 應用。臺灣在晶片與基礎設施具優勢，未來

應結合新創團隊強化「應用」層。能源是發展 AI 的最大挑戰，

應推動多元化能源組合，以確保供電穩定且長期。 
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二、 交通局專案報告-115年春節市民安心過好年因應措施 

（一） 春節期間市府整體應對與對外宣傳：各局處整合春節期間的應 

對措施：公共運輸、停車收費、醫療服務、網路安全、弱勢關

懷等。對外宣傳需清楚易懂，透過電視跑馬燈、官網、社群平

臺與媒體管道發布。以「事前預防、即時應變、隨時通報」為

原則，確保城市運作穩定、市民生活無虞。春節為重要節日，

需各機關共同合作讓市民安心過年。 

（二）弱勢關懷與低溫避寒、急難救助的跨局處協作：各相關局處維

持緊密協作，保障弱勢與緊急需求。春節期間孤立與經濟壓力

易加劇，需強化弱勢關懷與低溫避寒。請社會局、衛生局、警

察局、消防局保持密切橫向聯絡，確保第一線人員輪值機制完

善、通報流程順暢。 

（三）春節期間緊急醫療量能維持與協調：衛生局與聯醫以「不中

斷、不延誤、不漏接」為最高原則。確保臺北市21家急診責任

醫院與 EMOC 轉診系統24小時順暢運作。強化跨院協調、分

流、相互支援機制；妥善排程急重症、加護病房、醫師人力與

床位。重大事故依既定應變計畫即時通報、迅速應處。參照中

央要求，首都標準應更高並自我要求。醫療體系全時維運並強

化協調分流，確保急診不壅塞與災情即時應對。 

（四）春節各階段交通需求與執法重點：過年前人潮車流集中於商圈

賣場周邊；過年走春人潮在廟宇與觀光景點；收假前集中車

站、轉運站、交流道等樞紐。請交通局與警察局掌握需求型

態，機動派遣疏導與後勤人力，提高人群聚集地見警率。警察

局以零容忍態度取締酒後駕車與重大交通違規；加強夜間、高

風險時段與高肇事路段的臨檢巡查。結合科技執法與即時攔

查，確保執法強度與一致性；持續宣導「過節可熱鬧，安全不

打折」。交通與警政單位分階段部署與高強度執法，守護市民

生命安全。 

三、 臺北燈節前環境與指引整備要求：活動自2月25日開始，需把握

剩餘時間完成整備。非僅觀傳局主辦，各局處需全面檢視燈展區

域與周邊環境。檢視範圍包括路面與人行道狀況、指示招牌與出
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入口導引、路樹與綠化、周邊商圈、店家環境的清潔。交通節點

導引包括捷運站出入口的引導指示完善，檢視是否能加入燈節廣

告與導引資訊。本次燈節引入知名 IP、雙展區，訪客多為國際與

外縣市旅客，為其抵達臺北的第一站，除燈飾外，整體城市環

境、品牌與形象需到位。請研考會實地檢視整體規劃與環境，該

整理即應整理、該改善即刻改善，各相關局處需即刻完成改善事

項，確保執行品質「做到位、做到好」，將臺北燈節打造成國際

旅客每年指定造訪活動的項目。 

 

陸、臨時動議 

柒、散會：上午12時。 


