


　　若將2001年視為原住民族語振興運

動元年，時至今日已逾17個年頭，在這

段時間，只要是對族語瀕危流失困境而心

感擔憂的族人們，我們都可以看到他/她

們無時不在為族語的傳承及教學，付出心

力與智慧，所求就是希望能讓這珍貴語言

的生命能夠延續下去。但是環顧當下語言

環境遲未見明顯友善，華語勢不可擋的力

量，不僅排擠了族人使用族語的空間與機

會，族語人口的老齡化，更暴露出族語的

傳承若未能有具體的策略，搶救族語的進程恐將難以趕上流失

的速度。不過，即使是在如此困難的階段，能夠有許多願意投

入族語教學工作的老師們，不辭辛勞的奔走在各個校園的族語

課程，一字一句的指導原住民族生，他/她們的身影非只是一幕

幕的感人畫面，宛如悉心灌溉族語幼苗的態度，更是令人佩

服。

　　一種語言的瀕危狀況如何，在國際間已發展出幾種評估的

工具，以聯合國教科文組織（UNESCO）所提出評估語言活力

的指標條件中，語言文本的量與質，以及使用的狀況，佔有一

定的評分比重。畢竟，在口說的族語書寫下來之後，就是將族

語轉化成一部部的文本，這就像空氣中看不到的水分子，凝結

成水之後就成為了可以滋養大地的元素。因此，為了讓原住民

族語文字的能見度提升，我們展開了族語維基百科編寫計畫的

創新行動，先以十個族語作為先鋒，不僅要編寫出與臺北市有

關的詞條，每一個族語的寫作團隊中還邀請了年輕族人朋友們

加入，並寄予他們厚望，希望能成為族語文字編寫的新生代。

除此之外，我們也嘗試發展線上族語家教Tutor計畫，讓族語學

習能夠打破空間與距離的，利用數位的通訊軟體，讓想學族語

的族人隨時隨地都可以有機會上課。

　　在新的一年，我們將陸續推出許多創新的施政，希望在更

有效率、更周全、更e化的原則之下，用與時俱進的方法，可以

讓大家感受到台北市原住民政策的改變與貼心。

搶救原住民族語創新行動



　　臺北市政府勞動局於106年12月中旬開放「107年度臺北市

優秀勞工暨會務人員」報名活動，本次推薦人選共計有3名優秀

原住民族人，讓我們一起來看看他們在臺北打拼的故事。

　　中山區黃小姐，阿美族族人，服務於「社團法人臺北市原住

民關懷協會」長達14年，主要服務項目為個案管理輔導、課後

照顧服務、心靈成長講座暨讀書會及文化課程等，深入探訪都會

區原住民婦女及家戶為主，站在第一線主動發現問題，提供經濟

扶助、就業及物資等協助，並結合宗教力量，帶領族人進行聖經

課程，實為富有同理心及奉獻精神之優秀族人。

　　北投區吳小姐，阿美族族人，就任於「臺北市國稅局北投稽

徵所」，連續服務年資達33年，運用職務稅捐專業知識，耐心

解答民眾疑難雜症的工作態度，更結合原住民族語，提供北投區

族人相關稅捐知識，為北投區原住民不可或缺的稅捐知識家，北

投區原住民族人對吳小姐之貢獻給予其崇高之美譽。不僅如此，

吳小姐亦於教會從事義務使徒工作，利用母語研究聖經，陪伴當

地許多青少年一同奉獻服侍，落實原住民族文化於生活及信仰

中，實現傳遞原住民族文化之目的。

　　萬華區蔡先生，阿美族族人，於「國立臺北護理健康大學」

總務處擔任技工一職，服務年資長達27年，蔡先生從幼至今培

養自主學習的習慣，懂得利用時間精進專業能力並提升自我競爭

力，服務期間考取甲、乙級電匠及自來水管承裝技工等多項專業

證照，這股對學習之慾望及提升自我實力、活到老學到老之精

神，足以成為眾人學習的典範。此外，蔡先生也是學校舉辦活動

的生力軍，積極且專業負責硬體設備及活動人員之安全，為活動

順利圓滿不可或缺的幫手。除積極完成本業外，蔡先生尚考取中

華民國水上救生協會教練證及原住民族語能力認證，積極落實原

住民文化傳承及助人為快樂之本精神。

　　請族人們多多運用本會各項提升族人就業競爭力之補助，如

職業訓練生活津貼差額補助、職業訓練學費材料費補助、貸款利

息補貼、本市輔助原住民設立勞動合作社補助等，使本市優秀原

住民勞工人才輩出。



　　合唱團大步向前走，迎接新的一年，延續去年一整年甜美的

果實，團員師生帶著感恩惜福的心，準備在2018年展開新的旅程

。

為配合教育部世界母語推廣活動，首先本團於今年3月3日假松菸

文創受邀作為原住民文化展現之代表，當天活動包含閩客原三個

族群元素，體現出不同族群文化之交流與學習。

　　其次本團將在4月14-15日杜鵑花節閉幕音樂會，假大安森林

公園和臺北市立交響樂會攜手演出，為2018的春暖花開寫下完美

的句點，希望市民朋友可以踴躍前往參加活動。

　　第三，本會合唱團於今年暑假期間將派員至日本東京交流，

預計將拜訪我國外派的當地機關

，同時交流自身的音樂文化，也

和日本原住民-愛奴族做交流，

以族群對族群的概念呈現，拓展

友善外交，將臺灣首善之區的軟

體文化帶給日本的朋友。

　　一如往昔般的期待，今年度

9至10月，以鄒族為主體的合唱

團音樂晚會，緊鑼密鼓的籌備中

，希望舊雨新知能持續的多多關

注，合唱團所有師生祝大家身體

健康事事順心，對合唱團有興趣

的 朋 友 也 歡 迎 報 名 ， 可 洽

02-2720－6001#30池先生。



　　本校於107年度重新修訂辦學目標，並結合本府策略地圖之策略
主題，以｢深耕原住民族文化及教育」為辦學理念，設定4大發展目
標，分別為「重拾及鞏固原住民族主體性」、「發展文化知識基礎之
經濟產業」、「推動終身學習與多元文化價值」及「營造都會區沈浸
式語言教學環境」。依發展目標擬定各發展策略、開設教育、產業、
休閒及本市特色4大學程。
　　本校自104年自辦迄今採任務型編組營運，106年起於北投區凱
達格蘭文化館設立分校，107年起統整臺北市政府原民會現有資源，
將本市原住民族合唱團、本市語言巢以及耆老服務中心等納入編制，
橫向整合各項業務成果，深耕本市原住民教育文化與社福照顧，俾利
開創新興業務，發揮資源最大效能。本校於南港區北原會館設有校本
部、北投區凱達格蘭文化館設有校分部，並於本市各區設有族語行動
教室，107年度亦將規劃於萬華區設立娜魯灣青年創意會所，以期充
分運用並活化本會所屬各場館，厚植文化實力，帶動青年參與。
　　本校將於107年第1學期3月26日正式開課，本學期共有11門全新
課程與學員們初相見，內容豐富且課程多樣化。｢口琴山海歌謠課
程」結合西洋口琴樂器與臺灣原住民族語歌謠，期能養成學員們對於
音樂賞析的人文素養；｢手機軟體應用課程」與｢親子程式設計課
程」，帶領學員瞭解時下最夯的直播歌手、IG網美，以及了解
scratch程式設計的基礎，提升學員的邏輯思考能力；｢原住民十大病
症與養生保健DIY課程」，除基礎中醫理論與養生食療的認識外，並
結合原住民十大病症，介紹學員如何事前預防或事中DIY的紓解方
式。
　　｢原藝夢膜衣錠課程」，透過肢
體、藝術、影像以及美感教育，帶領
學員體驗不同的視覺角度、激發創
意；｢排灣文學族語導讀課程」，將由
代表性排灣文化作家之作品介紹與選
讀，增進學員對排灣文學發展脈絡的
知識及鑑賞，擴大學員對排灣文學的
認識；｢禪繞畫課程」，體驗禪繞圖樣
與原住民族圖騰間的文化相似性；｢美
容保養課程」偏重現代生活議題，希
望讓民眾了解各種化妝保養品原料之
特性及用途，透過DIY方式製作，了解
基礎化妝保養品。
　　除上述精采的新課程內容外，另
將與本府資訊局協力開設原住民資訊
專班課程，包括「電子商務」及「觀
光行銷與網路」等，詳細課程報名資
訊請洽本校網站查詢(ht tp : / / ta i -
pei.tbc.apc.gov.tw/)或每週一至週五
13時至22時、週六9時至17時，電洽
本校行政辦公室02-2651-6365。歡
迎您呼朋引伴加入臺北市原住民族部
落大學行列，快樂學習無負擔，一起
揪伴當同學！！！！

部落大學開學季
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標，分別為「重拾及鞏固原住民族主體性」、「發展文化知識基礎之
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部、北投區凱達格蘭文化館設有校分部，並於本市各區設有族語行動
教室，107年度亦將規劃於萬華區設立娜魯灣青年創意會所，以期充
分運用並活化本會所屬各場館，厚植文化實力，帶動青年參與。
　　本校將於107年第1學期3月26日正式開課，本學期共有11門全新
課程與學員們初相見，內容豐富且課程多樣化。｢口琴山海歌謠課
程」結合西洋口琴樂器與臺灣原住民族語歌謠，期能養成學員們對於
音樂賞析的人文素養；｢手機軟體應用課程」與｢親子程式設計課
程」，帶領學員瞭解時下最夯的直播歌手、IG網美，以及了解
scratch程式設計的基礎，提升學員的邏輯思考能力；｢原住民十大病
症與養生保健DIY課程」，除基礎中醫理論與養生食療的認識外，並
結合原住民十大病症，介紹學員如何事前預防或事中DIY的紓解方
式。
　　｢原藝夢膜衣錠課程」，透過肢
體、藝術、影像以及美感教育，帶領
學員體驗不同的視覺角度、激發創
意；｢排灣文學族語導讀課程」，將由
代表性排灣文化作家之作品介紹與選
讀，增進學員對排灣文學發展脈絡的
知識及鑑賞，擴大學員對排灣文學的
認識；｢禪繞畫課程」，體驗禪繞圖樣
與原住民族圖騰間的文化相似性；｢美
容保養課程」偏重現代生活議題，希
望讓民眾了解各種化妝保養品原料之
特性及用途，透過DIY方式製作，了解
基礎化妝保養品。
　　除上述精采的新課程內容外，另
將與本府資訊局協力開設原住民資訊
專班課程，包括「電子商務」及「觀
光行銷與網路」等，詳細課程報名資
訊請洽本校網站查詢(ht tp : / / ta i -
pei.tbc.apc.gov.tw/)或每週一至週五
13時至22時、週六9時至17時，電洽
本校行政辦公室02-2651-6365。歡
迎您呼朋引伴加入臺北市原住民族部
落大學行列，快樂學習無負擔，一起
揪伴當同學！！！！

城市原風新體驗
　　臺北市政府原住民族事務委員會（以下簡稱本會）所屬
場館「風味館」為活化場館並活絡原民特色產業，106年10
月起改以招租方式，經營型態為販售並推廣原住民產業、藝
術、文化且增加原住民就業機會之原民特色農產品、原民特
色輕食、原民特色飲品、原風文創商品及工藝展品等，將最
具部落代表性的文創能量直輸臺北城。
　　為有效利用場館各樓層使用效益，提高風味館館內及周
邊人流量，本會自今年3月下旬起，每周末定期舉辦原住民動
態表演藝術及DIY玩體驗推廣教育等活動，提供市民朋友假日
休憩好地方。如果您還意猶未盡，別擔心！風味館今年祭出
原民美食、原民產業行銷大型活動及原風美食廚藝大賽等活
動，邀請國際級原民大廚進行現場大廚上菜秀，呈現原民食
藝美學、創意料理、擺盤藝術、原民元素餐具之搭配等等，
製造媒體話題以行銷原民美食產業，並藉由廚藝大賽與名廚
上菜秀互相呼應，鼓勵原民選手爭取榮譽，培養專業技藝，
扶植原民美食領域之人才。
　　本會冀望透過各項大型活動活化部落原民產業、增加經
濟動能之外，更希望傳遞原住民族傳統文化的真善美，讓臺
北城加入原住民元素更顯其精采，當然，精采背後少不了每
一位市民的參與，歡迎原民鄉親到風味館參訪，踴躍參加本
會與辦之各項活動，用行動支持原民產業！



臺北市原住民補助資訊看這裡

以上詳細經濟建設補助資訊，若有任何問題歡迎電洽本會經濟建設組 黃先生02-27206001#42。

經濟
建設類

輔助原住民
設立勞動合
作社補助 

以下各款補助每社每年最高計新臺幣二十五萬
元為限。

 

1.合作社成立一年內之籌備設立期間業務費之

補助最高為新臺幣三萬元；購置營運基本設

備，每社最高補助新臺幣十五萬元。

水電、房租及通訊等費用：最長補助期限一

年，前六個月，每月最高補助新臺幣二萬五

千元，後六個月，每月最高補助新臺幣一萬

二千元。

業務或技術專精研習之經費：每社每年最高

補助新臺幣十萬元。

承攬政府標案之必要費用，補助金額最高為

業務費用百分之五十，且每社每年最高補助

新臺幣十萬元。

 

2.

 

3.  

4.
 

本補助案收件時間為每年四月
及九月份，並於五月及十月底
前審核同意後依補助規定放款
。

項目 補助標準 受理時間 

職業訓練生活
津貼差額補助 

經審核符合補助資格者，按勞動部公告之基本
工資百分之四十之金額發給補助。 

同一年度本補助與職訓學材費
補助，合計最高補助計新臺幣
三萬元整。 

職業訓練學費
材料費補助 

1.從未獲本補助者，最高以三萬元為限。 
2.3 年內曾獲補助者不予補助，惟第 4年起再

次申請者，最高以一萬五千元為限。 

1.受訓日期超過一個月者，採
兩階段申請制；受訓日期少
( 含) 於一個月者，採一次核
撥制。 

2.同一年度本補助與職訓生活
津貼差額補助，合計最高補
助計新臺幣三萬元整。 

3.同年度內申請本補助者，其
補助以一次為限。 

貸款利息補貼 

1.最長以六年為限。 
2.每年得補貼利息之貸款金額如下： 

(1)第一年最高以新臺幣一百萬元為核定基
準。 

(2)第二年起以本會核定補貼利息之貸款金
額逐年遞減百分之十。 

3.補貼利率： 
(1)創業性貸款：每年之利息補貼計算基準

按台北富邦商業銀行每年七月第一個營
業日基準利率核算。 

(2)一般性貸款：按台北富邦商業銀行每年
七月第一個營業日基準利率五折核算。 

第一階段申請期間為全年度均
可申請；第二階段申請期間於
每年九月一日起至十月三十一
日前。 

原住民技術士
證照獎勵金 

1.取得甲級技術士證者，發給新臺幣六萬元。
 

2.取得乙級技術士證者，發給新臺幣一萬元。
 

3.取得丙級技術士證者，發給新臺幣五千元。
 

4.取得單一級技術士證者，依中央勞工主管機
關認定之等級按前項標準發給之。 

1.申請人於技術士證生效日起
一年內，檢具文件向戶籍所
在地之直轄市、縣（市）主
管機關申請。 

2.每人每一等級以一次為限，
單一級者亦同。



以上詳細福利補助資訊，若有任何問題歡迎電洽本會社會福利組02-27206001分機34或59。

項目 補助內容 受理時間 

托育補助 
（國小以下） 

按不同就托機構申請規定，補助3,500元至
8,000元整。 

第一學期：每年9月1日至11
月20日止 
第二學期：每年2月1日至5
月20日止 

托教補助 
（3至4歲） 

按公私立幼兒園申請規定每學期最高補助
分別為8,500元及10,000元整。 

第一學期：每年11月20日前 
第二學期：每年5月20日前 

購置電腦設備 按符合不同資格原住民家庭規定，補助1萬
元至1萬5,000元整。 

每年2月1日起至11月30日
止 

健康檢查 符合資格者，每人每年最高補助1萬元整。 每年11月30日前 

裝置假牙補助 按不同資格規定，補助上限為2萬2,500元至
4萬5,000元整。 每年11月30日前 

短期住宿服務 符合資格者，本市原住民最長住宿15日、外
縣市原住民最長住宿5日。 每年11月30日前 

租屋補助 按不同資格規定，補助上限為4,000元至
4,500元整。 

每年3月15日至4月30日止 

修繕建構補助 按修繕或建購條件，補助上限分別為15萬元
整或三十萬元整。 依申請案件日期受理 

社會
福利類



項目 補助內容 受理時間 

代收代辦

 1.國中： 
(1)書籍費新台幣500元 
(2)家長會費新台幣120元 
(3)寒暑期學藝活動以每小時新台幣30元計，核實補助

 (4)課後輔導學習以每小時30元計，核實補助。 
2. 國小：家長會費新台幣120元 

每年3月1日至4月底；
每年9月1日至10月底。

營養午餐
 1. 每學期實際用餐天數，每日用餐費用予以核實補助。  

2. 實際用餐天數包括在校全日上課用餐天數及參加課
後學習輔導用餐天數，不包括寒暑期用餐天數。

每年3月1日至4月底；
每年9月1日至10月底。

每年3月1日至4月底；
每年9月1日至10月底。學業助學金

 國中小:在校成績平均達70分以上，每學期新台幣1,500元整。 
高中(職) 
1.一般生： 
(1)75分以上未滿85分每學期新台幣1,000元整 
(2)85分以上未滿90分每學期新台幣2,000元整 
(3)90分以上新台幣6,000元整 

2.特殊生：每學期新台幣5,000元整 

特殊才能助
學金

 
參加政府機關辦理之全國級或縣市級比賽或展覽，獲得
個人組前六名或團體組相當前三名之獎項者。(全國級
申請資格須經選拔代表本市出賽。) 
(1)個人組： 

第一名新台幣10,000元  第二名新台幣8,000元 
第三名新台幣5,000元  第四名新台幣3,000元 
第五名新台幣2,000元  第六名新台幣1,000元 

(2)團體組：僅以前三名為限，並以個人組補助額度二分之一

每年3月1日至4月底；
每年9月1日至10月底。

交通費
 1. 國中：每學期新台幣500元。 

2. 本市高中職、大專院校：每學期新台幣1,000元整。  
3. 外縣市高中職、大專院校：每學期新台幣1,500元整。  

每年3月1日至4月底；
每年9月1日至10月底。

私立教育代
金 

1. 私立高中（職）：每學期最高補助新臺幣8,000元整。  
2. 私立大專院校：每學期最高補助新臺幣15,000元整。  

每年3月1日至4月底；
每年9月1日至10月底。

生活津貼
 1. 高中(職)：每學期補助新台幣3,000元。 

2. 大專院校：每學期補助新台幣6,000元。 
每年3月1日至4月底；

每年9月1日至10月底。

 

以上詳細教育補助資訊，若有任何問題歡迎電洽本會教育文化組 伍先生02-27206001#47。

教育類






