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臺北市政府原住民事務委員會 

性別統計及分析專題報告-原住民家庭暨兒少課後關懷 

實施情形 

壹、 計畫緣起/前言 

由於原住民從部落至都市打拼，需要長時間的適應新的生活模

式，再加上家庭支持系統較為薄弱，致使原住民家庭需要更多社會支

持，教育單位雖已辦理延長關懷照顧服務但仍有不足之處。本會有鑒

於本市都會區原住民家庭之家長因工作緣故無法兼顧兒童及青少年學

業及身心發展，歷年來針對本市原住民家庭，於平日課後、週末假

日，提供須單獨在家的原住民兒童及青少年關懷照顧與陪伴，使其家

長能安心工作，落實提供性別友善之健康照顧及家庭支持服務。 

貳、 計畫的目標 

一、提供弱勢家庭兒童暨青少年陪伴服務，減輕原住民家庭照顧負

擔，並輔助提升其家庭功能。 

二、運用社會工作方式，提升原住民兒童暨青少年學習興趣，增進學

習成就及發展，降低學生中輟機率。 

三、以原住民族文化為方案工具，提供語言及文化課程，強化計畫參

與對象對族群及文化的認同。 

四、運用社會工作人員與志願服務人員，藉由輔導關懷，加強原住民

兒童暨青少年學習成就及發展。 
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五、運用社會工作專業訓練方法服務特殊需求個案。 

六、關懷族群文化、性別困境下的原住民，消除對婦女之歧視，積極

落實實質性別平等。 

參、 計畫實施概況 

本方案近年以本市中山、萬華、北投、內湖、及南港、文山區等

6區提供定點為主，到宅服務為輔之課後照顧服務，包括：課後輔

導、週末文化課程、暑期才藝營及親職教育活動服務等。 

近 3年服務人數分別為 107 年服務 244 人，男 129 人(53%)，女

115 人（47%)；108 年服務 242 人，男 128 人(53%)、女 114 人

（47%)；109 年服務 242 人，男 126 人(52%)、女 116 人（48%)。 

另本年度 110 年，截至 12 月止辦理 652 場次，共 21,586 人次，

服務對象為國小一年級至國中三年級兒童及青少年共計 244 人，男

127 人(52%)，女 117 人(48%)。 

110 年度服務方案提供課後照顧服務外，結合原住民家庭服務

中心服務，提供社會福利諮詢、家庭關懷訪視及資源轉介、原住民

社會福利權益宣導，提供初級預防支持性服務。本年度針對親職教

育、婦女支持性團體、品格教育課程進行性別影響評估。 
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肆、 性別相關課程-參與者性別和年齡人數比例 

一、原住民家長親職教育課程 

表 1：「人際關係與性別界線」參與者的年齡和性別 

---------------------------------------------- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

表 2：「向家庭暴力說不」參與者的年齡和性別 

---------------------------------------------- 

年齡 男(%) 女(%) 

27-35 2(6) 6(17) 

36-44 3(9) 20(57) 

45-55 0 4(11) 

合計           5（15）      30

（85） 

4 月 11 日親職教育活動「向家庭暴力說

不」，有五位男性家長參與，有利於男性家長

對家庭暴力防治議題的重視。女性家長的參

與，則增進自我保護的意識。 

 

 

 

年齡 男(%) 女(%) 

27-35 2(8) 5(20) 

36-44 1(4) 14(56) 

45-55 0 3(12) 

合計              3 （12）     22（88） 

 

 4 月 4 日親職教育活動「人際關係與性別界

線」課程，參與者以女性為主，多數在 36-44

歲間。即使少數參與的男性家長，對於孩子在

青春期的人際關係與性別問題則多是避而不

談。 
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表 3:「性別平等」參與者的年齡和性別 

---------------------------------------------- 

年齡 男(%) 女(%) 

27-35 1(3) 1(3) 

36-44 1(3) 19(63) 

45-55 0 6(20) 

55 歲以上 0 2(8) 

    合計          2(6)        28(94) 

7 月 27 日親職教育活動「性別平等」，本場

次使用線上課程方式進行，可看見男性家長

參與比例極低，數位使用落差極大 

 

表 4：「談性別健康教養教養」參與者的年齡和性別 

---------------------------------------------- 

年齡 男(%) 女(%) 

18-26 
  

27-35 0 2(10) 

36-44 0 11(55) 

45-55 0 4(20) 

55 歲以上 1(5) 2(10) 

    合計          1(5)        19(95) 

10 月 18 日親職教育活動「談性別健康教養

教養」本場次男性家長參與率較低，建議可

以辦爸爸學校，以利男性親職教育知能增

長。 
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二、原住民學生品格教育課程 

 

表 5:「職業不分性別」參與者的年齡和性別 

 

年齡 男(%) 女(%) 

12 歲以下 8(73) 3(27) 

    合計          8(73)       3(27) 

10 月 16 日品格教育活動教導學生對於不同

性別在不同職業上都能夠尊重與欣賞。 

 

表 6:「家庭暴力防治」參與者的年齡和性別 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

年齡 男(%) 女(%) 

12 歲以下 10(67) 5(33) 

     合計         10(67)      5(33) 

10 月 23 日品格教育活動教導學生正確的家

庭暴力防治觀念及自我保護意識。 
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三、原住民婦女支持性成長團體 

表7: 「支持性成長團體」參與者的年齡和性別 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

伍、結論 

(一)、向下紮根 

本計畫為延續性計畫，服務對象由國小一年級至國中三年級兒童

及青少年，提供定點及到宅課後照顧服務，並搭配文化課程、暑期才

藝營、親職教育及家長座談會活動，使得服務進入家門，進而由社工

針對家庭個別需求，經評估後轉介社福資源以提供服務。 

(二)、由下而上影響家長 

就歷年參與本計畫性別比分析，服務對象中家長參與親職課程者

仍以女性為主，男女比懸殊，顯見女性仍為主要家庭照顧者，而受服

年齡 男(%) 女(%) 

36-44 0 3(50) 

45-55 0 3(50) 

    合計          0            6(100) 

支持性成長團體，辦理時間：110年4月28日

至110年11月24日，以女性參與者為主的團

體，共計辦理9次，透過生命經驗分享，結

合心理劇藝術表達，獲得紓解，並相互扶持

共好…。 
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務之學生男生約佔 5成 5，女生約佔 4成 5，性別比例均衡，故性別議

題課程不僅需深根兒童，教導學生尊重性別平等概念外，應拓展至家

長，惟家長如對性別平等觀念不正確，勢必影響兒少，造成其認知衝

突，故將性別培力課程規劃擴大到家長親職教育，且同時就服務提供

者進行工作人員性別意識培力訓練，以建立良好的性別平等觀念及價

值，針對服務提供者及服務對象皆進行性別意識培力，積極建構性別

平等社會文化，落實性別主流化教育。 

(三)、婦女培力 

      原住民女性身兼照顧者角色下，於文化、性別及教育等方面有

多重弱勢，為積極落實關懷，新增弱勢原住民家庭關懷服務，提供家

庭訪視及資源轉介，並辦理創傷婦女支持成長團體，以女性賦權為主

軸，培力原住民家庭，並支持婦女自我接納及成長。 

性別主流化政策之落實，如同環境教育、品格教育般，需以向下

紮根的方式，深植兒少並建立正確觀念，使其在面對人生不同歷程，

等都能有性別價值的思考，因此透過將性別平等的觀念融入在課程及

活動中，除可培養兒少建立應有的價值觀念外，連帶影響家庭成員對

既有性別刻板印象的思考。此外，透過婦女支持團體，邀請多元交織

性下之創傷原住民婦女，從女性經驗出發、彼此交流，發掘女性潛在

能力，促使覺察並肯定自我價值。 

 



8 
 

 

附錄 

性別相關課程-問卷分析 

7 月 27 日親職教育活動「性別平等」 

題目 會 不會 

我會尊重孩子的興趣 19(63%) 11(37%) 

我會欣賞每個孩子不同的差異性 25(83%) 5(17%) 

我不會因為性別差異而無法公平

對待孩子 

19(63%) 11(37%) 

我會與孩子討論人際相處 30(100%) 0 

說明: 

37%的家長對於性別平等的認知要落實於家庭親子關係中，仍顯不

足，須持續於生活中練習尊重不同性別孩子的興趣與差異性。 

10 月 18 日親職教育活動「談性別健康教養」 

題目 會 不會 

我會傾聽她或他的意見 20(100%) 0 

我會認真看待他或他的意見，避免簡化問

題 

19(95%) 1(5%) 

我會有彈性 19(95%) 1(5%) 

我對他或她的活動有興趣 15(75%) 5(25%) 

我會花時間和他或她一起工作，一起玩樂 17(85%) 3(15%) 

我信賴他或她 18(90%) 2(10%) 

我不會拿他或她與其他青少年比較 11(55%) 9(45%) 

我不會上課或說教 14(70%) 6(30%) 

我不會反應過度，只看他或她的外表、衣

著、語言 

13(65%) 7(35%) 

我會強調他或她的正向 19(95%) 1(5%) 

我會強調他或她的學業 14(70%) 6(30%) 

我會尊重他或她的隱私 20(100%) 0 

我會保持幽默感 17(85%) 3(15%) 

我會和他或她一起解決衝突 19(95%) 1(5%) 

說明: 

55%的家長都能夠健康教養和孩子談性別，並學習尊重與參與陪

伴、討論孩子成長的過程。 
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10 月 16 日品格教育-職業不分性平 

題目 知道 不知道 

1.我知道要學習尊重不同性別的差異 11(100%) 0 

2.我知道職業不分性別 10(91%) 1(9%) 

3.我知道如何欣賞接納不同性別的同儕 9(82%) 2(18%) 

4.我知道遇到不合理的對待時，要勇於

求助 

8(73%) 3(27%) 

說明：本堂課原住民學生參與，70%以上的學生可以懂得欣賞不同性

別相處及遇到不合理的對待時，願意勇於求助。 

 

10 月 23 日品格教育-家庭暴力防治 

題目 知道 不知道 

1.我知道遇到家庭暴力時的求助專線 12(100%) 0 

2.我知道如何保護自己的方法 12(100%) 0 

3.我知道身體的界線重要性 12(100%) 0 

4.我可以學習尊重不同性別的差異 10(83%) 2(17%) 

說明：100%的學生在課後都知道了解身體界線的重要性、保護自己

的方法與懂得求助的資源。 

 


