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臺北市立交響樂團115年度第2次團員徵選簡章 

一、 報名日期：115年4月21日(星期二)至115年5月21日(星期四)止。 

二、 招考名額： 

(一) 長號聲部團員(低音長號)1名。 

(二) 法國號聲部團員1名。 

三、 應考資格：未具雙重國籍或多重國籍之中華民國國民（大陸地區人民來臺定居設籍未

滿10年者，不得參加徵選），並具備下列各款之規定： 

(一) 國內外大專院校以上學校音樂科系畢業。 

(二) 國內外大專院校以上學校非音樂科系畢業，且具樂團樂器之優良演奏技能及經

驗(應檢附節目單、演奏 DVD、推薦函或其他足以證明之文件資料)。 

四、 報名方式：一律採通訊報名方式，請於報名截止日前，將下列資料以掛號方式逕寄

105037臺北市松山區八德路三段25號7樓 臺北市立交響樂團人事室 收，以郵戳為憑，

逾期恕不受理。 

(一) 國民身分證影本。 

(二) 徵選報名表，報名表各項欄位請以正楷文字書寫，並黏貼2吋照片1張。 

(三) 畢業證書。 

1. 本國最高學歷畢業證書影本（大專院校以上中文畢業證書） 

2. 如持國外學歷證明者，請檢具下列文件： 

(1) 駐外領事館或外交部指定機構驗證之畢業證書影本及中文譯本(如尚未翻譯

者，須先請翻譯社翻譯成中文後至法院公證)。 

(2) 包括國外學歷修業起迄期間之本國入出國主管機關核發之入出國紀錄（含

入出境起迄地）。 

(四) 自傳(500字以內) 

(五) 非音樂科系畢業者，應檢附節目單、演奏DVD、推薦函或其他足以證明具樂團樂

器之優良演奏技能及經驗之文件資料。 

五、 徵選方式： 

(一) 徵選採三階段甄試方式進行，分第一試、第二試及第三試。 

(二) 第一試及第二試考試前，於現場抽籤決定號次。 

(三) 第一試採隔幕進行、第二試採隔幕進行為原則。 

(四) 第一試及第二試考試內容公告於本團網站(www.tso.gov.taipei)。 

(五) 第一試入選者，始得參加第二試；第二試入選者，始得參加第三試。 

(六) 第三試：以徵選器樂類別參加本團安排之音樂會排練、彩排及演出，場次音樂

會期間，為期6個月以上、至多不超過一年為原則。第三試預計自115年7月28日

開始。 

六、 甄試日期： 

長號聲部團員：115年6月11日(星期四)  
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法國號聲部團員：115年6月12日(星期五) 

七、 錄取：經第三試評定錄取後，於本團網站(www.tso.gov.taipei)公告。 

八、 報到及試用: 

(一) 錄取人員應於本團通知日期內檢附公務人員履歷表完成報到，逾期註銷其錄取

資格。 

(二) 依本團聘任人員遴用要點並參照「教育人員任用條例」辦理進用及核薪。 

(三) 新進人員初聘自到職日起試用三個月，試用成績不及格者，予以解聘，試用期

滿考核及格者，予以續聘。 

九、 注意事項： 

(一) 伴奏自備。 

(二) 請依報考樂器分別填具報名表。 

(三) 本團上班時間為每日上午8時30分至下午5時30分(於本團音樂會或相關活動期間，

須配合加班)。 

(四) 本團為公立樂團，人員兼職應遵守公務員服務法相關規定，報考前請先評估個

人生涯規劃及職涯發展。 

(五) 不服甄試結果，或對甄試程序有疑義，認為足以影響甄試結果者，得於錄取名

單公告日起三日內，以書面敘明理由向本團提出申復，並以一次為限，逾期不

受理。 

十、 附註： 

(一) 應徵者因故無法於報名時拿到報名文件，但符合報名資格，可檢附「暫准報名

切結書」申請「暫准報名」，其補正文件影本至遲應於115年5月28日（星期四）

以前（含當日，以郵戳為憑）寄達本團以供審查。未依限繳驗或繳驗之文件經

審查不合格者，即屬自始不具備應考資格，不得應考，如有入場應試情形，其

考試成績不予計算。 

(二) 報名所繳資料逾期、遺漏、提供不實或偽造變造者，視為資格不合格；所填資

料或繳交證明文件於錄取後發現係屬不實或有偽造、變造情事者，撤銷錄取資

格。 

(三) 初審符合資格者另行通知甄試，資格不符者恕不另行通知；未符合應考資格者，

請勿寄送。 

(四) 為提倡節能減碳政策，應徵者所繳資料恕不退件，如需返還書面應徵資料，可

附回郵信封，以落實環保政策。 

(五) 考試當天如遇颱風或天然災害，以臺北市政府發佈停止上班公告為準，如需延

期則以本團網站(www.tso.taipei.gov.tw)公告為準。 

(六) 聯絡電話：(02)2578-6731轉740、741、712。 

 

中 華 民 國 1 1 5 年 4 月 2 1 日 

http://www.tso.taipei.gov.tw)%E5%85%AC%E5%91%8A%E7%82%BA%E6%BA%96

