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臺北捷運公司第 901 次主管會報紀錄 

時間：111 年 5 月 12 日（星期四）9時 0分 

地點：視訊會議 

主席：黃清信總經理                   紀錄：呂慧珠 

出席人員：如簽到表 

列席人員：如簽到表 

壹、報告事項 

一、確認本公司 111 年 5 月 6 日第 900 次主管會報紀錄 

主席裁示：紀錄確認。 

二、報告上次會議裁示事項執行情形 

主席裁示：因應高齡化趨勢，站務處應加速辦理捷

運車站「高齡友善指標更新計畫」，並提

出具體的階段計畫，及列入指標小組重

點推動。(站務處) 

三、行政處報告：輿情府會報告 

主席裁示：准予備查。 

四、企劃處報告：社群操作成效報告 

主席裁示：北捷會員年最狂樂透，推出貓纜/兒樂領

隊票抽獎活動，反應良好，可再繼續發

想擴大辦理。(委管處、企劃處) 

五、企劃處報告：轉達市政會議主席重要裁指示事項 

主席裁示：准予備查。 

六、主管會報及重要專案列管事項(高副總經理督導處

室) 

主席裁示：准予備查。 
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七、企劃處報告：市府副秘書長以上主持會議列管事項

辦理情形  

主席裁示：准予備查。 

八、工安處報告：111 年營運可靠度執行狀況 

主席裁示：准予備查。  

九、會計處報告：111 年度 4月底止財務狀況 

主席裁示：准予備查。 

十、行政處報告：111 年 4 月公文減量暨時效提升各單

位執行情況，報請公鑒。 

主席裁示：各單位如遇有爭議問題或重要業務，應

先溝通討論，取得共識後再寫公文，也

就是要建立多打電話少寫公文、先開會

再寫公文的文化，以提升行政效能。

(各單位) 

十一、高副總經理督導處室（企劃處、財務處、人力

處、行政處、會計處、法政處）業務報告 

主席裁示： 

（一）因應未來公司可能自營咖啡店，相關設計及

準備項目（如室內裝修圖、財產清冊、物品

清冊、CI 手册及延伸應用設計等），請預先

進行規劃作業。（物業電商任務編組） 

（二）臺北捷運營運迄今，建立了許多獨特的優良

文化，請人力處安排捷運文化建立與養成經

驗分享講座，以經驗傳承。（人力處） 

貳、臨時動議 
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工安處楊泰良處長報告：今年第一波滯留梅雨鋒面預

計 5月 12 日接近臺灣，最大降雨出現在 5月 14～15

日，有劇烈天氣伴隨大量降雨之可能，請各權責單位

針對近年豪（大）雨積（淹）水場站及高淹水潛勢場

站落實防汛整備工作。 

主席裁示：請各權責單位落實執行，並檢查排水口或

落水頭是否有堵塞情形。（各權責單位） 

參、主席指（裁）示 

一、北投機廠餐廳解約，後續處理請依下列指示辦理：  

（一）廠商停止營業後，同仁用餐需求，應研擬建議

措施，OA 公告同仁知悉。（車輛處） 

（二）本公司行政大樓、各機廠及據點，僅北投機廠

提供員工用餐，北投餐廳未來營運定位及是否

繼續提供同仁用餐服務，應先釐清過去設置餐

廳的背景及是否有相關的法令依據，並請設計

問卷，調查同仁於機廠餐廳用餐之使用頻率等

數據以綜合分析實際需求，供物業電商任務編

組未來招商經營参考。（車輛處、物業電商任

務編組） 

二、公司配合市府共同防疫，於木柵機廠停車場設置車

來速篩檢站，已在昨（11）日開始篩檢服務，請依

下列指示辦理： 

（一）停車場 3樓樑柱、牆壁部分有脫漆情形，請工

務處安排於非急門診時間加以處理。（工務

處） 
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（二）消防設備火警受信總機若作動鳴響之現場處

理，請預為因應。（電機處） 

（三）請工安處提供停車場待命同仁必要之個人防護

裝備。（工安處） 

三、同仁除落實防護意識、加強消毒以避免感染外，如

不幸染疫，亦不需慌張，請工安處將疫情指揮中心

規定之自主應變措施，適時 OA 公告同仁提高警覺

小心應對。（工安處） 

肆、散會。（10 時 50 分） 

 

 


