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臺北捷運公司第 913 次主管會報紀錄 

時間：111 年 8 月 4 日（星期四）9時 0分 

地點：本公司 7樓簡報室 

主席：黃清信總經理                   紀錄：呂○○ 

出席人員：如簽到表 

列席人員：如簽到表 

壹、報告事項 

一、確認本公司 111 年 7 月 28 日第 912 次主管會報紀

錄 

主席裁示：紀錄確認。 

二、報告上次會議裁示事項執行情形 

主席裁示： 

（一）人力資源處應規劃相關課程，於新人訓練時

傳遞捷運企業文化核心：安全、品質、服務及

紀律，引導新進人員迅速融入公司文化，建

立榮譽感，發揮績效。（人力資源處） 

（二）各單位各項重置採購、招標案件、責任中心

等，應連結對應站務處運務中心新組織，請

將相關資料列表整合，以利對照辦理。（站務

處） 

三、行政處報告：輿情府會報告 

主席裁示：准予備查。 

四、經營企劃處報告：市府副秘書長以上主持會議列管

事項辦理情形 

主席裁示：配合市府衛生局辦理捷運內湖機廠及木
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柵機廠設置長照機構可行性評估，請追

蹤評估結果。未來若確定設置，請財務

處併同評估訂定契約並收取租金的可行

性。（車輛處、財務處） 

貳、臨時動議 

資訊處報告：資安防護說明 

主席裁示：基於公司資安ㄧ條鞭，對於廠商廣告媒體

排播系統，應送資訊處協助審查資安防護

機制，以維系統資安防護，避免螢幕牆遭

駭客入侵。（資訊處、商業發展處、遊憩

休閒事業處） 

參、散會。（9時 40 分） 


