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臺北捷運公司第 905 次主管會報紀錄 

時間：111 年 6 月 9 日（星期四）9時 0分 

地點：視訊會議 

主席：黃清信總經理                   紀錄：吳○○ 

出席人員：如簽到表 

列席人員：如簽到表 

壹、報告事項 

一、確認本公司 111 年 6 月 2 日第 904 次主管會報紀錄 

主席裁示：紀錄確認。 

二、報告上次會議裁示事項執行情形 

主席裁示： 

（一）配合政府「安心就業計畫」及現行防疫政策，

請站務處評估安心就業服務人員工作項目，

於車站防疫作業調降後適當之工作內容，以

為因應，並適時調整車站之消毒頻率。請莊

副總及工安處掌握最新疫情指揮政策，採前

瞻性思考，依疫情動態做出專業評估。公司

A0 班人員彈性上下班時間，應回歸工作規則

常態，如有特殊情況，則依個案處理。（站務

處、工安處、人力處） 

（二）數位化是公司重要策略，請站務處評估將電

子紙技術導入車站取代傳統的宣導告示架。

另各單位主管應具前瞻性思維，評估將自身

業務中導入新技術應用及服務之可行性，以

求創新精進。（站務處、各單位） 
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（三）鑑於近期發生南港機廠社會住宅之都發局廠

商於樓板伸縮縫開口墜落地面(高差約 15 公

尺)之重大職災案，請各單位確實轉達並要求

同仁及廠商落實遵守安全作業規定，並落實

三級巡查管理制度，如有違規者均應採加重

懲處、重罰以及安全面談，如發生類似工安

事件絕不寬貸。請工安處公告重申高處作業

相關規定，包括：應遵守事項、違反禁止任意

踩踏設備係屬嚴重違規事項、加重懲處規定

及職業安全衛生績效競賽排除排序機制，並

於下次職安委員會報告。（工安處、各單位） 

三、企劃處報告：轉達市政會議主席重要裁指示事項 

主席裁示：准予備查。 

四、莊副總經理督導處室（車輛處、工務處、工安處、 

環運處）業務報告 

主席裁示： 

（一）絕緣基鈑作業檢測量龐大，作業週期及行程

須跟行控確認清楚，並落實作業安全。（工務

處） 

（二）有關停車塔抽檢缺失問題，請洪副總召集工

安處、事業處及電機處，確認並釐清問題，

以建立相關管理機制。（工安處、事業處、電

機處） 

（三）因應環狀線委託代管到期後，仍有各項採購

契約結算∕驗收以及與公司現有業務∕系統
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界面檢核等待辦事項，仍需跨單位協同運作， 

請於 2 週內成立工作小組，初期由塗處長兼

任小組負責人，相關單位指派代表組成小組

成員， 盤點並控管待辦事項，工作小組持續

運作至環狀線委託代管契約之履約工作結束，

並於一個月後安排針對相關規劃進行簡報。

（環運處、各單位） 

貳、散會。（9時 50 分） 


