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臺北市商業處第207次處務會議紀錄 

壹、時間：113年9月23日上午9時0分 

貳、地點：採現場及視訊會議同步方式辦理 

參、主席：高振源處長                    紀錄：李孟庭 

肆、出列席人員：如簽到表 

伍、報告事項 

一、 確認本處第206次處務會議紀錄 

主席裁示：確認無修正意見，會議紀錄洽悉備查。 

二、 單位主管工作報告 

主席裁示： 

(一) 請將臺北捷運公司推出之「台北捷運 GO」APP 列

入公益宣傳管道，串聯推播活動訊息增進行銷成

效。（商業發展科、商業輔導科、媒體小組) 

(二) 請評估檢討來文及創稿必要性，並加強督導管控

公文數量。（各業務科） 

(三) 請持續追蹤營業場所預審案件辦理情形，力求將

平均審理日數縮減至三日以下。（登記服務科） 

(四) 請協助宣導人事及政風規定並配合辦理：(各科室) 

1. 請鼓勵所屬公務人員依公務人員協會法規定，

踴躍申請加入本市公務人員協會。 

2. 為精進本府各機關學校負責性騷擾防治業務及

處理性騷擾案件之專責承辦人與主管之專業知

能，本府人事處特製作「性騷擾案件處理實務

案例」簡易手冊，供機關學校於性騷擾事件處
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理過程中自行參考，以積極防治性騷擾行為之

發生。 

3. 行政院為因應少子女化現象，鼓勵生育政策並

基於人倫之常，放寬公教人員於留職停薪期間

得申請生育、喪葬補助規定，並自113年8月22

日生效。 

4. 有關「簡任第10職等及警監4階以下未涉及國

家安全、利益或機密之公務員及警察人員赴大

陸地區申請表」及「臺北市政府赴陸人員返臺

通報表」，自即日起可運用「表單流程平臺」

之電子表單進行線上申請及填送。 

5. 因應本府近期發生之重大輿論事件，請參閱法

務部廉政署製作之教材及臺北ｅ大課程，加強

瞭解「圖利與便民」之區辨。 

陸、散會：上午10時20分 


