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雙蓮國小葉春蕾女士─打雷阿姨的說故事傳奇 

春蕾在雙蓮國小服務已超過 10 年以上，而她的專長是說故事。最厲害的地

方就是，每一則書本上的故事在她鏗鏘有力、活靈活現的敘述下讓人覺得栩栩

如生，每每都讓小朋友聽得如癡如醉，更對「打雷阿姨」的名號念念不忘，只

要知道打雷阿姨今天要來講故事，那天的早上總是令人特別的期待。  

打雷阿姨參與了研華文教基金會故事戲劇志工培訓，學習認真積極努力，

將故事講演得精彩無比、幽默風趣，並且不吝分享經驗，讓雙蓮國小的志工媽

媽們都受益良多，讓大家都能更加進步，更喜歡為孩子們帶來說故事的欣喜，

更積極投入故事志工行列。 

打雷阿姨積極帶動其他家長志工一起投入服務行列，營造溫馨交流的環

境，透過彼此對話提升志工服務的品質，團結志工們的向心力，讓更多家長願

意加入志工行列一起為孩子付出。 

打雷阿姨希望藉著說故事的熱情與力量，以拋磚引玉的行動分享給所有有

志為孩子付出的伙伴們，一起讓孩子從心體會到來自故事的感動，期待藉由故

事引導他們日漸成長茁壯，在學生學習成長的旅程上帶著故事裡啟發的智慧與

希望，能有勇氣面對人生接踵而來的挑戰，期待有朝一日，這群長大的孩子

們，也能將這份「熱情」永續傳播下去。 



新湖國小李弘仁老師─以希望與勇氣傳承突破的新湖超人 

李弘仁老師是本校自然科專任老師，同時也是新湖田徑隊的指導老師。無

論在教學或是訓練田徑隊都能以身做則，並且用心思考規劃及執行孩子們的學

習成長。認真的李老師全身上下自然散發威嚴，讓孩子們對他又喜愛又敬畏，

私下暱稱他為「恐龍老師」。 

李弘仁老師帶領新湖的田徑隊已逾 17 年。這些日子裡，每年寒假與暑假，

李老師會把握時間、為孩子們安排大約 10-20 天的密集訓練時間。田徑隊平日

練習時間相當頻繁；每一次練習之前，李弘仁老師一定會提早為孩子們準備好

前置工作，並設定好孩子今天可以達成的目標；因為老師是這樣嚴謹認真的教

學姿態，因此當孩子們開始進入練習的時候，都是心懷戒慎、不敢大意；這無

形中也讓孩子們學習到面對任何挑戰都需要認真以對、且能不斷超越挑戰。只

要是身為新湖國小田徑隊的選手們，個個的表現都是認真、守紀律的好學生。

因此家長與學校老師都相當認同與肯定。 

新湖國小沒有體育館、沒有體育班、也沒有田徑專職教練，但在弘仁老師

的帶領下，每一屆的孩子們不斷傳承著新湖田徑隊特有的突破記錄史，從學習

跑步技能到學習態度的認真努力、永遠對事物充滿熱情、突破自我極限的追

求。「為孩子的進步而歡欣、看到孩子因挫折而沮喪卻也不失予鼓勵與振作」的

李弘仁老師，是新湖田徑隊最寶貴的珍寶，也是孩子們心中的最愛！ 



明湖國小黃麗卿退休園長─晨光 奉獻 愛 

「咦？你說你的園長叫麗卿媽咪？爸爸那時的園長也是麗卿媽咪呢！」這

是某天上午，一對父女在明湖校門前的對話。麗卿媽咪，便是明湖附設幼兒園

的資深老師—黃麗卿園長。奉獻長達 30 年的幼兒教育界歲月中，便有 18 年是

擔任園長這份重任。 

不求回報默默付出是麗卿園長的習慣。「明湖幼兒園的優良老師？快別這樣

說，這都是我應該且必須去做的事罷了。」麗卿園長總會在這些場合中這樣子

告訴大家。然後，繼續她接下來忙碌的幼兒教育工作與園長業務。或是幫孩童

蓋被，或是安慰流淚的孩子。緊接著挑燈檢視整個幼兒園需要的設備、課程規

劃與同仁及家長間的事務溝通。在這樣無私無悔的付出下，明湖國小附設幼兒

園與學校間完美無罅。即使卸下園長職務，仍保持對幼兒園付出的熱情，甚至

連假日也到學校清潔。縱使退休前一年，仍沒有停止學習的精神，積極參與各

項進修，並將所學運用在所帶班級中，讓整個明湖附幼團隊深受影響。無一不

缺地，所有幼兒園老師紛紛加入各項課程進修與返校實踐，明湖幼兒課程順利

從「主題課程」轉型為「學習區與方案」並進。 

退休當天，他請校長務必同意，給他一張可以出入幼兒園的通行證，好讓

他隨時來幫忙。現在他仍會一周 4天仍會到幼兒園擔任志工，這是何等的令人

敬佩，何等的感人肺腑呢！ 



大佳國小校友陳春桐先生─當「春」風「銅」在一起 

陳春銅董事長為大佳國小第 4 屆的校友。事業經營有成的「大學長」注重

孝道，待人處事和藹可親。營造社區造福地區，進而深耕福田，從最需要挹注

力量的「教育」做起。 

除對教育關注外，於公益團體的捐助亦歷歷可數，在脊髓損傷潛能發展中

心、世界展望會、關懷生命協會、弘誓文教基金會、李昌鈺博士物證科學教育

金會、台灣原生種植物保育協會、肯納自閉症協會、水源村劇團等，都有春銅

先生的德澤 

大佳國小的「大學長」陳春銅先生重視學弟妹們的求學歷程，對於大佳國

小的發展也極為重視與支持，每逢大佳國小慶典或是建設上的需求，都可見到

大學長對於大佳國小的肯定與協助。 

教育是希望工程，正如春銅先生為杏壇掬一把芬芳種子，播撒教育園地。

春銅先生愛屋及烏，惜花連盆的慈懷，幼吾幼以及人之幼的精神，是創造生命

光華「有價值」的仁者。大佳國小 感謝有您！ 

  



永樂國小林榮楨先生─守護永樂，為善不歇 

永樂國小志工林榮楨先生擔任導護志工，十餘年來不畏風吹、日曬、雨

淋，日日守護永樂學童的交通安全。他在 98 年金輪獎得獎感言曾說：「身為志

工，再多的榮耀及獎狀都比不上看到學童快樂出門、平安回家的那份喜悅。」 

林榮楨先生並參與城鄉交流：捐贈救護車至偏鄉，發揮大愛精神，從都會

到偏鄉，擴及全台。這輛救護車就取名為【永樂號】。 

此外，林榮楨先生並協助永樂國小完成「大稻埕親子教育課程」教案，推

動學校及相關團體舉辦 AED(自動體外心臟電擊去顫器)操作研習，每年捐助學校

獎學金及校務發展基金，推動教育不遺餘力，20 多年持續認養家扶中心孩童，

協助就學及生活補助，組織「永遠快樂羽球隊」，凝聚親師情誼，連年參賽獲

獎，榮獲教育部捐資興學獎、金輪獎。 

永樂國小歌仔戲團，林榮楨會長親自率團至東歐捷克交流，讓台灣的傳統

藝術永續傳承、發揚光大！ 

施比受有福，孩子平安是從事導護志工最大心願！ 

  



蘭雅國中謝忠良老師─相信音樂 分享愛 

謝忠良老師一直期勉自己:以音樂教育為終生職志，期盼以同理心關心學生

並以音樂演奏分享愛，提升心靈層次！ 

謝忠良老師創辦管絃樂團為主的校隊，擔任溝通的橋樑工作，整合各分部

老師、學生、家長的意見。樂團整頓之初，凡遇樂器數量不足時，也都自掏腰

包添購給學生使用，或者請求校方或家長後援會，向相關單位爭取經費逐年補

齊。對於樂器的保養與簡易維修，也幾乎都是一手包辦。若對樂器學習有興趣

的學生，但家庭經濟較難以負擔者，也會主動為他們尋求相關資源給予補助，

主要也是期盼能讓對音樂有興趣的學生們能專心於曲目練習，因此，每年皆榮

獲北市與全國音樂比賽「優等」的佳績，深深地為每位孩子播下音樂的種子。 

除了在管弦樂團的指導工作，謝忠良老師也積極主動參與校務，不只是藝

文領域的領頭羊，還擔任蘭雅國中的教學輔導教師、管弦樂團團長、教師會會

長、認輔教師等職務。 

「教育無他，唯愛與榜樣而已！」秉持耐心與愛心、抱持永不放棄任何一

個孩子的教育信念，謝忠良老師讓更多孩子在音樂的演出裡，得到愛！ 

  



中山國中盧坤宏學務主任─防災教育專家 品德教育典範 

盧主任長年擔任義消鳳凰志工，運用急救專長推廣校內外防災安全教育，

盧主任的深耕學校防災教育，使本校獲全國特優。 

此外，因為本身是體育老師，須具備有水上救生與陸上急救能力，又因為

是童軍團長的緣故，信奉童軍銘言：準備、日行一善、人生以服務為目的，投

入志工的行列；得到杏壇芬芳錄的殊榮，盧主任表示感到無上的榮譽，並謙虛

的表示只是做好自己的基本工作而已，也特別感謝學校夥伴與校長的支持。 

歷經紅十字會美國德州地震搜救訓練，消防局中級救護技術員訓練特搜訓

練，這些經驗、技能、知識對於在教育現場推廣「安全教育」有著非常大的幫

助，盧主任期許，對於一波接著一波的教育浪潮，期許自己能隨這浪潮繼續前

進進步。 


