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第五章  結論與建議 

 
    本研究旨在探討湖田國小永續校園環境改造現況，配合學校永續校園環境改造、

九年一貫課程，以規劃設計小校特色教學課程，根據研究成果，提出永續校園環境改

造與小校特色教學之建議。 

    為達成研究目的，本研究以自編的「臺北市北投區湖田國民小學永續校園調查表」

為調查工具，以湖田國小敎職員工、家長與學生為研究對象，得有效樣本112人，同時

再使用訪談方法，蒐集相關資訊，根據所得資料，進行統計分析與質化意見整理，並

回歸文獻探討，歸納本研究之結論，並進一步提出建議，供學校環境改造、敎師敎材

編輯與教學之參考。 

 

 

第一節 結 論 

 

本研究透過問卷調查、訪談與文獻探討，以了解湖田國小永續校園環境改造情形，

依據研究目的，配合校園環境永續的改造，規劃編擬小校特色教學課程。經資料統計

分析，歸結本研究之結論，臚列如后：  

一、建造湖田成為永續校園，大家有共識，願意參與。 

（一） 湖田國小位於陽明山國家公園內，自然資源豐富，利於營造永續校園。  

（二） 湖田學區竹子湖盛產海芋、花卉，是校外教學、體驗學習的好地方。 

（三） 湖田校園有黑森林、櫻悅森林，生物豐富多樣，方便學生觀察與學習。 

二、在湖田永續校園理念已萌芽，正待永續發展與成長。 

（一） 湖田永續校園環境改造已達成基地保水與土壤改良效果  

       湖田綠庭、敎學廣場與湖田宿舍後面的生態小徑，經環境改造整地後，已改善 
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土壤流失問題，達成基地保水與透水功能。 

（二） 於環境改造工程中實踐資源再利用與健康建材之使用 

學校原停車場的植草磚，配合環境改造工程，移到敎學廣場鋪設，落實資源再

生的綠色消費理念。 

三、湖田永續校園環境的維護管理，大家有意願參加。 

（一）訂定湖田永續校園環境維護辦法，有效的維護與管理校園環境。 

（二）以整體規劃、全體動員、分工合作的原則，讓校園維護成為全校共同責任。 

（三）確保校園環境整齊清潔、健康安全、生態環保、節能減廢。 

四、湖田有意願實施環境保護敎育，推動生態遊學課程。 

（一）建造環境生態的教學平臺，提升環境教學品質與效能。 

調查校園植物，製作校園植物解說牌，提供自導學習最佳的輔助。 

（二）打造湖田成為「生物多樣性」的綠色校園 

       種植原生樹木、原生草皮、親和性圍籬與蜜源植物，豐富校園生物。 

五、湖田敎師編撰的環境保育特色課程，可供教學參考。 

（一）自然生態：以校園植物為主要教學內容，依校園景點設計教學內容。 

（二）環敎議題：配合敎育部永續校園環境改造工程，編寫、多層次生態綠化、親和

性圍籬、節能撿碳教學設計。 

（三）綜合活動：善用湖田國小現有資源，實施閱讀、海芋、青斑蝶、種菜與校際交

交流教學。 
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第二節 建 議 

 

    永續校園的營造與環境保育教學的推動，經由上述的研究與討論應獲肯定，研究

者將依研究結果，與前述研究討論，提出本節具體建議。供敎育主管機關、學校、敎

師、相關學者及後續研究者之參考。 

一、對教育主管機關的建議 

（一）強化專業輔導小組功能，有效導引永續校園環境改造方向。 

      敎育部設有永續校園相關的督導小組，於工程申請、施作與峻工時，進行評核； 

建議強化此團隊功能，增加永續校園進修研習機會；對申請到經費的學校，這

個團隊能駐點輔導，提供專業協助。 

（二）重視永續校園營造、環境保育敎學，強化輔導、獎勵機制。 

      主動積極的推展環境保育教育政策，透過輔導與獎勵機制，帶動節能減碳風潮，

讓學校負起教化的社會責任。 

（三）編列推展永續校園推動經費，鼓勵教學創新與研究。 

每年編列足夠的環境保育經費，鼓勵學校、教師甚至有熱誠的民眾，投入永續

校園營造、永續社區建設、環境保育課程的研發與推展工作。 

二、對各級學校的建議 

（一）永續校園營造是世界性趨勢，學校應主動積極參與 

      地球資源有限，人性慾望無窮；節能減碳、環境保護是每個人應盡的本分；學

校是社區文化堡壘、敎育殿堂，擔起敎化工作，責無旁貸。  

（二）建造健康安全的綠色校園，以生態工法維護管理校舍。 

      使用健康建材與素材是愛地球的具體表現，更是全世界努力的方向，學校應發

揮社會敎育功能，主動積極的宣導與實踐。 

（三）辦理相關研習進修與活動，強化同仁工作能力與意願。 

      永續校園、綠色消費、生態工法、節能撿碳等，都不是口號，是一種概念、想
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法，最重要的應落實於日常生活中，是以，加強宣導、鼓勵進修，以提昇學校

同仁永續校園維護之素養，是學校主管重要的辦學策略。 

（四）結合社區人力物力資源，提升學校辦學校能。 

      學校有限的人、物力資源，急需社區與家長的挹注，善用並整合各項資源，豐

富學生學習內涵，可以有效的提升學校辦學成效。 

三、對學校老師的建議 

（一）推動環境保育教學，宣導綠色生活，實踐節能減碳理念。 

      透過學校敎師教學，讓學生明白綠色消費、環境保護的重要，體認資源有限，

節能減廢、資源再生的必要性，能身體力行，並推展於家庭與社會中。 

（二）尊重學生個別差異，關注弱勢族群敎育問題。 

      敎師實施教學的過程中，能落實把每一個學生帶上來的敎育理念，鼓勵、啟發

每個孩子的潛能，關注弱勢孩子的能力與需求，讓每個孩子有舞臺、有成就。 

（三）持續進修、終身學習，增長課程設計、教學專業能力。 

     進修、學習是成長的要素，終身學習，不斷進修，老師才能走在時代尖端，引

領學生學習與成長，創新與革新。 

（四）團隊共學、互助合作，強化教學變革知能。 

      單兵作戰事倍功半，團隊共學可以聚集大家的智慧，可以相互支援扶持，互補

長短，可以發揮一加一大於一的功效，不只可以跟上潮流，更能引領時尚，強

化創新教學的知能。 

四、對進一步研究的建議 

（一）研究內容 

本研究以湖田國小的永續校園環境改造與校本特色課程研發為主軸，聚焦於湖

田國小的多層次綠化、生物多樣性營造。建議後續研究者可以針對主關機關補

助項目，深入研究分析。  

（二）研究方法 



 

 67

      本研究以問卷與訪談方法，對湖田國小的敎職員工、家長與學生進行調查，了

解他們對湖田國小永續校園環境改造，學校環境保育教學的滿意度，並調查大家

參與環保敎育、生態解說的意願。未來對本主題可以用德懷術研究法，邀請具永

續校園、環境敎育專精的學著專家，提供他們專業的指導與建議；也可以採用實

驗研究法，將本文所設計之敎學計畫，進行教學實驗與修訂。 

（三）研究對象 

本研究以湖田國小為主體，只對湖田國小之敎職員工、家長與學生進行調查，

建議後續研究者，可以擴大研究範圍，增加研究對象，讓研究成果可以廣為推

論，增加影響力。 

 

 

第三節   省 思 

 

    經過這段期間的相互研商，湖田教師們都有一種感覺──環境保育、生態永續是

非常重要的議題。透過學校敎育，發揮「後囑教育」功能，讓湖田的寶貝負起晚輩兒

孫扶持長輩一起學習成長的敎育機制。讓環保生態、永續發展的種子，從湖田校園扎

根、萌芽、茁壯，就如湖田大門上的綠色種子，長出翅膀，振翅飛翔一樣，學校帶著

湖田社區，一起成長，共為環境生態的永續發展，盡心盡力。 

 

 一、敎師團隊共學，歡心成長。 

（一） 從做中學－增廣知能多元成長 

永續校園環境改造工程的施作，讓湖田的敎職員工第一次接觸到「永續發展」

「生態工法」的概念，由生澀到了解，從找資料、到處詢問、研習進修、敎學

體驗等，全體成員戮力於強化自己在此領域的相關知能。  

（二） 團隊學習－提升教師專業知能 

       透過週三下午的進修課程的安排，教師們一起走過團隊共學的歷程，從摸索、
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試探到實踐，心理上、技能上都不斷地調適、轉化與強化，漸漸的增強了教師

的自信心，也提升了教師的專業知能。 

（三）多元學習－促進學生人際關係 

在環境生態保育教學過程中，尊重生命、珍愛自然的陶冶下，學生學會欣賞他

人的優點，尊重生命個體的獨立自主，這結果多麼令人興奮，學生們在這學習

情境中，拓展了其人際關係，養成了互助合作良好習慣。     

 

二、專業知能的困惑，資源不足的困境 

（一）理想與實際的落差 

在推展永續校園的過程中，硬體建設與軟體教學如何充分配合？硬體建設如何

減少無心的錯誤？學校成員中總有不同的聲音，如何減弱其負面的影響？走

過、做過，從做中學，一步一腳印。學校各項硬體施作都是為了軟體教學而為，

一切以教育目標為思考；生態工法、健康素材，學校應如何施作、規劃，要多

請教生態專家，建築師不一定清楚；學校成員不同的聲音如何整合，端看學校

領導的施為，領導的藝術。  

（二）學習是終身的功課 

校園環環境改造工程，生態工法，健康建材，都是一門又一門的大學問，唯有

不斷的學習、進修與詢問，才能約略了解，掌握精神。推動環境保育教學，好

像比工程的規劃監造簡單些，實際運作時遭遇的問題及困難不少，老師們的能

力、意願，教學時間的安排，既有課程的排擠¡¡ 此時，心中就會昇起摸著石

頭過河的無助。 

（三）小校師資不足資源有限 

另一個讓我們感到困擾的是「師資人力不足」的問題。小校因人力不足，行政

人員工作負荷過重，要創新課程與教學，需投入人力、物力資源，而資源短缺

更是小校共通的問題。 

        總之，就硬體建設言，我們走過這段艱辛的路，學了不少、也懂得一些基礎
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的概念，對永續校園環境改造與維護工作，可以有較清晰的作為；就教學活動設計方

面，透過團隊的相互合作與共同討論，教師們由摸索、試探到實作，由模糊到漸臻熟

悉，不斷的閱讀、分享相關文獻及實例，漸漸的教師們共同激盪出來的智慧、教學方

案，都能贏得學生與家長的喜愛。感謝敎育部提供機會在前，臺北市敎師研習中心給

專案研究機會在後，有這兩次機會，讓研究者可以帶頭彙整相關文獻，整理分析，進

而設計課程，領導教學活動的進行，型塑湖田特色。 

 

三、結語 

永續校園環境改造是湖田國小勇敢的嘗試，它不僅是我們全體親、師、生學習成

長的契機，也是我們為跨越小校困境之教育革新作為。雖然我們現在仍處在起航階段，

但是，兩年來師生的心力投注與互動，家長的熱情參與，可清楚感受到湖田人生命內

在的動能重新在甦活，教師們對於自己的專業知能比以前更具信心，學生的學習效果

更為明顯、學習神情更為愉悅。 

教育是永續環境推廣最重要的推手，學童是未來的主人翁，從小教育他們個體與

環境的關係，促使他們能積極主動與環境互動、關愛環境，養成負責任的行為與習慣，

從學校開始、由學生作起，向社區、向家長推展，慢慢的生態保育、節能撿碳等思維，

就能扎根、發展，形成時尚潮流，隨著國家進步發展。 

推動環境保護敎育，以學校為軸心的生態校園、生態社區觀念，學校經常透國各

種管道宣導。去年起，社區自提願景計畫方案展開，今年已邁入第二年，由去年的一

案，到今年的四個專案，很明顯的看到社區居民動起來，生態、生計與生命的三生理

念，已在社區蔓延、開展。今年四個專案中，學校承攬一案，陪著社區居民為社區寫

歷史、訪耆老、尋古蹟、讓古道復舊再現風華。 

 


