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臺北市勞動力重建運用處 

辦理身心障礙者就業促進業務 115 年 2 月統計報告（115.2） 
 

1. 本市進用身心障礙者義務機關（構）方面，2 月義務機關（構）共有 4,233
家，其中公立機關（構）有 588 家（13.89％），私立機關（構）有 3,645
家（86.11％）。義務機關（構）超足額進用者有 3,548家（83.82％），不
足額進用者有 685家（16.18％），不足額人數合計 1,014人（如表一）。 

2. 本市義務機關（構）應進用身心障礙者人數方面，2月應進用人數為 18,496
人，實際進用人數為 26,447 人，實際進用率為 142.99%；加權後進用人數
為 27,918人，加權進用率為 150.94%（如表二）。 

3. 本府所屬義務機關進用數方面，2 月應進用機關數為 344 個，實際進用為
344個（如表三）。 

4. 本市核發企業進用獎勵金方面，2 月共計核發 3,605,000 元，本年累計共核

發 4,125,000元（如表四）。 

5. 本市職業災害勞工個案主動服務方面，2 月職業災害勞工個案主動服務新開

案 6 人、關懷服務 173 人；2 月職能復健津貼新申請 4 人，補助金額 4 萬

5,338元（如表五）。 

6. 本市辦理職業重建個案管理暨就業服務方面，2 月櫃檯服務人數 30 人，本

年度累計 78人；職業重建服務新開案數 64人，本年度累計 159人；就業服

務新開案數 36人，本年度累計 101人（如表六）。 

7. 本市辦理身心障礙者職業訓練方面，2 月尚在辦理招標作業程序（如表七）。 

8. 本市職務再設計服務方面，2 月補助 52 案，本年累計補助 114 案次（如表

八）。 

9. 本市身心障礙者就業基金補助方面，2 月核發補助 14 案次，核定補助金額

201,554 元，本年累計補助 16 案次，累計補助金額共計 267,630 元（如表

九）。 

10. 本市庇護工場共計 40 家，核定身障員工職缺數共 515 人，2 月份實際進用

475 人；身障就業相關社會企業共 13 家，核定身障員工職缺數共 266 人，2

月份實際進用 290人（如表十）。 
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表一： 臺北市 115年 2 月進用身心障礙者義務機關（構）統計表 

   進用類別         

機關類別 

超額機關

（構）數 

足額機關

（構）數 

不足額機關

（構）數 
合計 

不足額機關

（構）增減(前月) 

不足額人數

合計 

不足額人數

增減(前月) 

公立機關(家) 457 128 3 588 0 7 3 

私立機構(家) 1,856 1,107 682 3,645 -23 1,007 -62 

合計 2,313 1,235 685 4,233 -23 1,014 -59 

 

表二：臺北市 115年 2 月義務機關（構）進用身心障礙者人數統計表 

應進用單位數(家) 4,233  

應進用人數(A) 18,496  

實際進用人數(B) 26,447 

實際進用率(B/A) 142.99% 

加權後進用人數(C) 27,918  

加權進用率(C/A) 150.94% 

◎加權係依身心障礙者權益保障法第 38 條，進用重度以上身心障礙者，每進用一人以二人核計。 

 
表三：臺北市政府 115 年 2月所屬義務機關進用人數統計表 

       機關類別          

項目 
合計 超額機關 足額機關 不足額機關 

應進用機關家數 344  276 68 0 

應進用人數(A) 2,152  1,754 398 0 

實際進用人數(B) 3,618  3,281 337 0 

實際進用率(B/A) 168.12% 187.06% 84.67% 0% 

加權進用人數(C) 4,104 3,706 398 0 

加權進用率(C/A) 190.71% 211.29% 100.00% 0% 

不足進用人數 0 0 0 0 

◎加權係依身心障礙者權益保障法第 38 條，進用重度以上身心障礙者，每進用一人以二人核計。 

 
表四：臺北市 115年 2 月核發進用身心障礙者獎勵金統計(截至 2月) 

機構性質 

類別 
義務機構 非義務機構 合計 

本月 
115 年度 

累計 
本月 

115 年度 

累計 
本月 

115 年度 

累計 

家數 22 28 15 22 37 50 

人數 118 130 39 48 157 178 

人次 552 603 169 222 721 825 

獎勵 

金額 
2,760,000 3,015,000 845,000 1,110,000 3,605,000 4,125,000 

◎臺北市進用身心障礙者獎勵金每半年申請核發一次，核發前半年度進用機構。 

例如:進用期間 114年 7-12月者於 115年 1-3月申請。 
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表五：臺北市 115年 2 月職業災害勞工個案主動服務統計表  

個案服務情形 

關懷服務 開案人數 

當月 累計 當月 累計 

173 397 6 28 

勞工職業災害保險及保護法補助或津貼申請及核定 

項目 本月申請人數 
115 年累計服

務/申請人數 

本月補助津貼

金額 
115 年累計補助金額 

職能復健 4 8 45,338 93,646 

輔助設施補助 0 0 0 0 

僱用補助 0 2 0 264,678 

合計 4 10 45,338 358,324 

 
表六：臺北市身心障礙者就業基金辦理身心障礙者職業重建個案管理暨就業服 

      務 115年 2 月統計表 
5 樓身障就業服務櫃檯 

服務人數 
服務中人數 

結案人數 

當月 年度累計 推介就業 自行就業 轉介職管開案 結束服務 

16 78 30 0 6 26 16 

 
職業重建個案管理服務 

新開案 前月未結

案人數 

(B) 

當月 

未結案人數 

(E=C-D) 

結案人數 服務人數 就業累計人數 

當月 

(A) 

年度 

累計 

當月 

(D) 

累計 

(F) 

當月 

(C=A+B) 

年度累

計(E+F) 

就業成

功 

穩定就

業 

64 159 807 826 45 197 871 1023 191 103 

 
就業服務 

新開案 前月未結

案人數 

(B) 

當月 

未結案人數 

(E=C-D) 

結案人數 服務人數 
推介就業累計人

數 

當月 

(A) 

年度

累計 

當月 

(D) 
累計(F) 

當月 

(C=A+B) 

年度累

計(E+F) 

就業成

功 

穩定就

業 

36 101 337 343 30 83 373 426 106 52 
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表七：臺北市身心障礙者就業基金辦理職業訓練計畫 115年 2 月統計表 

115 年開班數 學員總數 

0 0 

 
表八：臺北市身心障礙者就業基金 115年 2 月職務再設計統計表 

職務再設計 

補助項目(人次) 

補助案次 補助金額(元) 
改善職

場工作

環境 

改善工

作設備

或機具 

提供 

就業 

輔具 

人力(含

視力)協

助服務 

手語 

翻譯 

聽打 

服務 

調整 

工作 

方法 

當月 0 0 6 26 12 7 3 52 236,366 

 年度累計  0 0 10 27 67 9 4 114 509,266 

◎備註：部分案件的補助項目有兩項以上。 

 

表九：臺北市身心障礙者就業基金 115年 2 月補助統計表 

補助情形 

補助項目 
補助案次 核定補助金額 

本年度 

累計補助案次 

本年度 

累計補助金額 

臺北市身心障礙者新創及經營

事業補助款(A) 
2 62,787 4 128,863 

頭家寶障訓用留補助款(B) 8 88,867 8 88,867 

國考、汽車駕照暨技術士 

課程補助款(C) 
4 49,900 4 49,900 

就業獎勵金(D) 0 0 0 0 

核定補助款合計（A+B+C+D） 14 201,554 16 267,630 

 
表十：臺北市身心障礙者就業基金 115年 2 月庇護工場暨社會企業職缺數統計表 

類別 家數 
核定身障員

工職缺數 
實際進用數 缺額數 

庇護工場 40 515 

475 

(含超額及轉銜
保留及見習計入

庇護缺額者) 

32 

社會企業 13 266 

290 

(含超額進用、
推介加給) 

7 

總計 53 781 765 39 

 


