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臺北市勞動檢查處 102年 4月施政報告 

一、重要施政成果 

  (一)提昇勞動權益，防治職業災害： 

1、 102年 4月受理申訴案件 209件，較上月 190件，增加

10.00%，較去年同月份（101年 4月）185件，增加 12.97%。 

2、 勞動局交查專案計畫： 

（1） 102/3/1~6/30 實施庇護工場勞動條件專案，預計檢查

41 家，4 月份檢查 9 家，截至 4 月底計 25 家已完成檢

查。 

（2） 102/4/2、4/10 針對夜店申訴案件實施夜間勞動條件檢

查，檢查結果未發現違法缺失。 

3、 勞委會交查專案計畫： 

（1） 102/3/1~4/1 實施醫療院所勞動條件專案，共檢查 10

家事業單位(其中 4場有違反缺失，違反比例 40.00%)。 

（2） 102/3/20~4/17 實施私立幼兒園勞動條件專案，共檢查

10 家事業單位(其中 2 場有違反缺失，違反比例

20.00%)。 

（3） 102/2/4~5/4 實施零售式量販業勞動條件專案，預計檢

查 10 家事業單位 (4 月份檢查 3 家，截至 4 月底計 9

家已完成檢查)。 

4、 本（4）月份實施職業殘廢災害預防專案檢查 9場次。 

5、 參考勞動局「事業單位或事業主違反勞動基準法公布專

區」，篩選出違法比率較高事業單位計 5家（分屬 5個不同

行業），實施勞動條件自主管理，以期該等事業單位勞動條

件符合規定。 

6、 本（4）月執行全行業勞動檢查 2,133場次，其中安全衛生

檢查 1,584 場次、勞動條件檢查 549 場次，較上月份勞動

檢查 1,916 場次增加 217 場次、增加 11.32%，較去年同月

份（101年 4月）場次 2,837減少 704場次、減少 24.81% 

7、 營造工地自主管理認證工地，本（4）月份共計認證 78 處
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工地，其中特優工地 0 個、優等工地 47 個、甲等工地 31

個。 

8、 勞動安全視訊監控系統（CCTV），本（4）月份共有 39個公

共及民間工程工地參加勞安視訊監控系統設置，實施監督

檢查計 117次。 

9、 運用勞動檢查即時監督管理系統（RSMS），本（4）月份共

計 317家事業單位參加、傳送 399張照片。 

10、 本（4）月份執行公共工程專案檢查，計檢查 253場次，

通知改善 128場次。 

10、本（4）月份執行外牆清洗作業檢查計畫，計檢查 9場次； 

    停工 0場次，通知改善 1場次。 

     11、本（4）月份依勞委員「公共工程安全衛生聯合查核及提升

營造安全管理實務訓練 實施計畫辦理公共工程聯合查核

共計 1場，合計 9人參與提升營造安全管理實務訓練。 

12、本（4）月份辦理臺北市加強校園工程勞工安全防護網計畫，

本市所屬各級學校校園工程案件通報計 13件，另本處共計

檢查 58 場次，檢查缺失數 31 項，停工 5 項次，罰鍰 2 項

次，罰鍰金額 12 萬元整。 

13、辦理勞委會「102年遊覽車事業單位辦理勞工健康檢查情

形抽查」，本（4）月檢查 34家事業單位，通知改善 14家。 

14、為落實「臺北市職場安全 320減災計畫」，持續辦理職前勞

工安全衛生宣導，深耕校園，走入國小，本（4）月份業已

辦理 2場次，共計 1,850人次參與。 

 (二)重大職災情形：  

本（4）月發生重大職業災害 0件、死亡 0人，較去年同月份 

 （101年 4月）2件、死亡 2人，減少 2件、2人；今年累計至 
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  4月份本市計發生重大職業災害死亡 3件、3人，較去年同期 

      4件、4人，共減少 1件、1人，減少 25%。                                                                                                                     

(三)加強勞安教育訓練及宣導： 

1、本（4）月 10日辦理「連鎖店裝修安全衛生座談會」，計 38人

參加。 

 2、本（4）月 16日假中央研究院辦理「危害物作業安全衛生宣導

會」，計 142人參加。 

3、本（4）月 17日辦理「102年度第 1次營造業職業災害研討會」，

計 63人參加。 

   4、本（4）月 24日辦理「久站人員職業病預防宣導會」，計 51人 

參加。 

5、本（4）月 26日辦理「臺北市營造工地主策略聯盟 102年度第

2季會員大會」，計 71人參加。 

   6、臺北市勞工安全衛生學院夥伴於本（4）月辦理合辦教育訓練

5場次，合計 401人次參加。本（4）月協辦教育訓練 87場次，

合計 2,746人次參加。 

   7、推動臺北市「勞工安全衛生學院」聯盟機制，至本（4）月底

學院已納編 168家。 

   8、「1 小時護一生」勞工安全衛生教育訓練本（4）月份全處共     

執行 46場次，合計 1,264人次參加。 

  (四)發行勞動安全電子報 

    1、本（4）月 24日發行勞動安全電子報第 64期，內容有最新 

       訊息、法規簡介、職災省思、交流園地、訊息報導及充電小 

       站等主題，發送對象為本市事業單位勞工、安全衛生人員及 

       事業單位負責人等計 9,148人次。 

    2、本（4）月發布 6則即時電子報，內容包括職災快訊、防災 
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       對策建議事項等訊息，發送對象為本事業單位負責人、勞 

       工及安全衛生人員等計 5萬 5,034人次。  


