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臺北市勞動檢查處 104年 2月施政報告 

一、重要施政成果 

  (一)提昇勞動權益，防治職業災害： 

1、本（2）月受理具名申訴案件 164 件，未具名申訴案件 43

件。具名申訴案件較上月 176件，減少 6.82%，較去年同月

份（103年 2月）173件，減少 5.2%。 

2、本（2）月份執行全行業勞動檢查 1,729場次，其中安全衛

生檢查 1,429 場次、勞動條件檢查 300 場次，較上月份勞

動檢查 2,123場次減少 394場次、減少 18.6%，較去年同月

份（103年 2月）場次 1,584增加 145場次、增加 9.2%。 

3、依據「臺北市政府勞動局公布重大職業災害線上地圖處理

要點」暨「臺北市 103年度安平建案表揚計畫」，建立臺北

市職災地圖與工安好宅圖，截至 104 年 2 月底止，計公布

職災地圖案件 16件及工安好宅圖案件 136件。 

4、營造工地自主管理認證工地，本（2）月份共計認證 81 處

工地，其中特優工地 0 個、優等工地 67 個、甲等工地 14

個。 

5、勞動安全視訊監控系統（CCTV），本（2）月份共有 38個公

共及民間工程工地參加勞安視訊監控系統設置，實施監督

檢查計 114次。 

6、本（2）月份執行公共工程專案檢查，計檢查 327場次，通

知改善 96場次，罰鍰 17場次，停工 5場次。 

7、本（2）月份執行外牆清洗作業檢查計畫，計檢查 9場次；

通知改善 2場次。 

8、103年 12月 29日啟動春安勞動檢查，執行「臺北市 103-104

年歲末及春安期間加強勞動安全實施計畫」，截至 2月底止

計檢查 2,954場次，停工 52項次、罰鍰 176項次。 
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9、大型施工架工程專案檢查：本處自 104年 1月 26日起至 2

月 8止，清查臺北市施工架搭設超過 10層樓以上工程進

行專案檢查，共計檢查原事業單位 126家、177場次、通

知改善 130項次、罰鍰 42項次、停工 15項次。 

10、依據本局推動之勞動條件檢查陪同鑑定制度，規劃「104

年度臺北市大眾傳播業勞動條件專案檢查計畫」，於 104

年 2月 26日辦理陪同鑑定人座談會，並訂於 104年 3月

啟動本項專案檢查。 

 (二)重大職災情形：  

本（2）月發生重大職業災害 3 件、死亡 0 人、受傷 3 人，

與去年同月份（103 年 2 月）2 件、死亡 2 人、受傷 1 人比

較，增加 1件、減少死亡 2人、增加受傷 2人；較 104年 1

月發生重大職業災害 2件、死亡 2人、受傷 2人，增加 1件、

減少死亡 2人、增加受傷 1人。 

 (三) 加強勞安教育訓練及宣導： 

1、 本（2）月份臺北市職業安全衛生學院無辦理合辦教育

訓練。 

2、 臺北市「職業安全衛生學院」夥伴於本（2）月協辦教

育訓練 116場次，合計 3,022人次參加。推動臺北市「職

業安全衛生學院」聯盟機制，截至本（2）月底納編計

355家。 

3、 本（2）月份「1小時護一生」職業安全衛生教育訓練執

行計 30場次，參加人數計 479人次。                                                                                                             

  (四)發行勞動安全電子報 

1、 2月 17日發行勞動安全電子報第 86期，以「勞動平安

開心有春 陪檢新制 改變成真」為主題，內容包含：最

新訊息、法規簡介、職災省思、交流園地、訊息報導及

充電小站等單元，發送至本市事業單位工作者、安全衛
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生人員及事業單位負責人計 11,095人次。 

2、本（2）月份即時電子報發布計 2則，內容包括：職災快

訊、防災對策建議事項等訊息，發送至本市事業單位負

責人、工作者及安全衛生人員計 22,181人次。 


