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臺北市勞動檢查處 107 年 8 月份處務會議紀錄 

一、時  間：民國 107 年 8月 17 日(星期五)上午 09 時 30 分 

二、地  點：本處中會議室 

三、主  席：江處長明志                           記錄：吳眞 

四、參加人員：詳簽到表 

五、列席指導：臺北市政府勞動局賴局長香伶 

六、局長指示事項： 

1. 因每年 8-11 月正值颱風來襲旺季，請本處同仁加強防災重點檢查及相關

應變作為，預為因應，以確保勞工生命安全。 

2. 局長建議可思考是否須辦理座談會以檢視「臺北市屋頂與施工架及吊籠 

作業通報自治條例」已施行多年之通報情形及其效益，俾利制定後續因應

改進策略之參據；並請綜規科黃科長柏治搜集國外是否亦有訂定此類規定

及其相關資料。 

七、主席指（裁）示事項： 

(一) 107 年 7月份處務會議紀錄確認事項：准予備查。 

(二) 歷次處務會議主席裁（指）示事項執行情形： 

1. 處長裁（指）示事項： 

(1) 列管項目：「1070720-05」改列為 C，持續列管，有關幫同工作者

之職災認定標準，請綜合規劃科彙整相關資料並請盡量於下星期

五(107 年 8月 24 日)前召開會議，並邀請職安科共同參與討論。 

(2) 有關交通部回函說明隧道內進行照明維護作業一案，請土木工程

科將相關作業規範文字臚列提交 1份給處長參閱。 

(3) 列管項目「1070720-01」、「1070720-02」、「1070720-03」、

「1070720-04」及「1070720-06」改列為 A，解除列管。 

 (三)職業災害業務報告：予以備查 

1. 鑒於 7 月份餐館業職災案件量驟增，請一般行業科瞭解分析其受僱

勞工之工作年資及是否因剛進行工作調換之因素；另請提供本處餐館

業數位教材影片播放網址於發生職災之事業單位，以加強宣導作業安

全。 

2.  有關因冷氣機清潔維護作業而發生職災案件，請一般行業科依從事

作業人員來源加以分析，以作為後續措施之參據。 
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(四)勞動檢查業務報告：予以備查 

1. 請建築工程科瞭解協助點工開辦職安卡課程之執行情形，若後續仍有

受教育訓練之需求，請提報至策略聯盟討論。 

2. 為確實掌握勞工人數 300 人以上事業單位醫護人員設置情形，爾後請

職業衛生科定期清查並加以提醒有人事異動之事業單位；另有關

200-299 人設置情形，仍依目前進度持續輔導並請於明年開始列入檢

查範圍。 

 (五)教育訓練：准予備查。 

   (六)工作報告：予以備查。 

1. 請一般行業科瞭解○○學校尚未建置職安衛管理系統之原因。 

2. 有關 107 年度本府員工滿意度調查，系統開放填答時間為「107 年 8

月 27 日至 9月 7 日」，因本次填答比率將於市政會議公佈，請各科

室主管宣導同仁踴躍填寫問卷。 

3. 因選舉將至，請各科室主管轉知同仁不得為公職候選人站台、遊行或

拜票等政治活動，以符合行政中立之規範。 

4. 請各科室主管提醒同仁議員案件務必登錄於議會平台；若較為爭議或

敏感案件之後續辦理情形，請務必告知府會聯絡人。 

5. 有關 VR 應用之後續推動一案，請建築工程科及綜合規劃科分別了解

勞研所及局職安科目前執行進度，並由綜合規劃科主責研擬及規劃

後續作為。 

6. 有關本年度技術參訪，請勞動條件科規劃於議會結束後辦理。 

六、散會: 12 時 00 分        

 

          


