
「臺北市軟實力四年躍進計畫」105年執行成果照片 

打造友善城市-新移民深耕計畫 

 

項

次 
方案 

權管

機關 
執行策略 成果照片 

1 

活絡新

移民會

館 

民 政

局 

1、 提供新移民家庭及服

務新移民之機關、團體

場地借用。 

2、 辦理新移民成長學習

課程(含相關局處)。 

3、 異業結盟，結合新移民

會館各項設施，合力推

展多元文化活動或課

程。(105 年起新移民

會館移回民政局專責

規劃管理) 

 

 

 

說明：新移民肚皮舞班上課情形。 說明：新移民電腦班上課情形。 

  

說明：新移民暨弱勢子女資訊科學

教育課程(臺北市政府、微軟、 伊

甸基金會三方合作)。 

說明：推廣多元文化系列講座-繪本

導讀分享活動。 



項

次 
方案 

權管

機關 
執行策略 成果照片 

2 

整合新

移民關

懷訪視

資源 

民 政

局 

1、 運用新移民關懷訪視

系統，協助有需求之新

移民家庭獲得各局處

及民間團體服務資源。 

2、 特殊個案於臺北市政

府強化新移民照顧輔

導措施工作小組深入

研討。 

  

說明：新移民關懷訪視情形。 
說明：臺北市政府強化新移民照顧輔

導措施工作小組開會情形。 

3 

社會福

利服務

輸送在

地化 

社 會

局 

1、 提供弱勢新移民家庭

個案管理服務。 

2、 媒合家庭成員所需之

適切社會資源。 

3、 主動關懷訪視本市新

移民，提供相關資訊，

預防問題發生。  

  

 

說明：新移民二代魔術課程上課情

形。 
說明：故事志工培訓課程上課情形。 



項

次 
方案 

權管

機關 
執行策略 成果照片 

4 

公私協

力合作 

服務量

能提升 

社 會

局 

1、 一般性補助：補助內容

以新移民支持性、倡導

性、生活資訊教育服務

及新移民工作人員專

業訓練等。 

2、 政策性補助：補助內容

以整合性服務、多元文

化融合活動、新移民女

性暨家庭生活影像紀

錄等。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

說明：新移民增能培力課程上課情

形。 

說明：新移民女性暨家庭成長故事影

像紀錄。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

說明：新移民子女多元輔導學習方

案。 
 



項

次 
方案 

權管

機關 
執行策略 成果照片 

5 

新移民

母語樂

學 

教 育

局 

1、 辦理暑期多元文化跨

國體驗學習活動。 

2、 辦理暑期新住民語文

樂學營隊。 

3、 辦理家庭親子共學社

群。 

4、 辦理新住民語文課程

學習。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

說明：大理國小-越南國服體驗。 說明：潭美國小-練習寫越南字體。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

說明：古亭國中-製作越南海鮮餅。 
說明：福安國中-越南跨國體驗學習

活動。 



項

次 
方案 

權管

機關 
執行策略 成果照片 

6 

多元文

化或國

際 日

(週)活

動 

教 育

局 

1、 邀請新移民父或母到

校，協助教師規劃母國

生活及文化特色，提供

學生欣賞學習。 

2、 設計學習活動單供學

生習作。 

3、 辦理全校性展覽提供

學生學習認識各國文

化。 

4、 結合活動辦理多國文

化風情展演。 

5、 配合辦理多元文化學

藝競賽或作品甄選。 

6、 連結各國在臺辦事處

提供資訊參考運用。 

7、 結合學校課程安排及

相關校內活動，融入辦

理多元文化推廣活動。 

  

說明：多元文化融入課程推廣活

動。 
說明：辦理全校性多元文化展覽。 

  

說明：多元文化學習活動單。 說明：多元文化特色活動。 



項

次 
方案 

權管

機關 
執行策略 成果照片 

7 

醫療即

時通 

溫馨護

健康 

衛 生

局 

1、 招募及培訓越、印、

英、泰語之具醫療衛生

知能通譯員。 

2、 健康關懷訪視並宣導

新移民心理諮商服務。 

3、 辦理通譯員及心理師

繼續教育課程共2場。 

4、 編修及更新4款多語衛

生保健教材 。 

5、 網站公告本市醫療院

所通譯服務資源。 

  

說明：通譯人員進行通譯服務。 
說明：新移民衛生醫療外語通譯人力

庫培訓課程學員大合照。 

  

說明：中越印版-母乳哺育宣導海

報。 

說明：中越印版-兒童圖像發展篩檢

宣導海報。 



項

次 
方案 

權管

機關 
執行策略 成果照片 

 

說明：中英越版-助妳好孕宣導海報。 



項

次 
方案 

權管

機關 
執行策略 成果照片 

8 

臺北新

故鄉  

新移民

就業大

步走 

勞 動

局 

1、 於承德就業服務站安

排 2 名專責業務輔導

員，提供最新就業機會

與職業訓練相關訊

息，並評估個案狀況予

以積極運用就業促進

工具協助就業。 

2、 辦理就業研習課程，以

強化新移民就業技能

及就業準備 

3、 每年度至少辦理一次

聯繫會報及新移民就

業服務成果展，與企業

及服務新移民之相關

單位團體建立合作機

制。 

  

說明：新移民就業研習班共辦理 8

場，計 300人次參加。 

說明：新移民聯繫會報辦理 1場，共

34個相關單位，計 54人參加。 

  

說明：新移民成果展-辦理 1 場，

共 21個相關單位計 22人；及大陸

配偶計 83人、外籍配偶計 52人，

總計 157人參加。 

說明：新移民成果展(托兒照顧服

務)。 

 


