
臺北市立文山幼兒園發展大事紀 

  

時  間 事                項 

66年1月31

日 

66年1月31日臺北市立木柵托兒所(即今文山幼兒園)成立，古節美擔任首任
所長  

72年~74年 陳素珠擔任所長  

74-82年 陳麗美擔任所長  

82-86年 張淑卿擔任所長  

86- 91年 張連英擔任所長  

91年8月8日 蘇信如接任所長  

92年 
1. 設置「親職圖書館」加強推動親子共讀與親職教育。 
2. 蘇信如所長當選模範公務員。 

93年 

1.率先申請內政部補助，辦理外籍與大陸配偶生活課程適應事宜」-親子服
務系列活動，為臺北市市立托兒所外籍配偶家庭服務源始，並自此展開
星期六之「親子共讀」服務活動。 

2.本年10月22日辦理臺北市兒童安全教育展示會活動，協助策劃製作「兒
童安全教學小百科」。  

94年 
1. 開始申請兒童局經費辦理弱勢及新移民家庭兒童親子啟蒙服務方案。 
2. 開始辦理弱勢家庭到宅服務。 

95年 

1.技工吳如勝當選優良工友。  
2.自本年5月起配合母親節辦理「親子感恩書香園遊會」。  
3.9月9日起正式開辦「007玩具圖書館」文山館，結合說故事服務，創辦「快
樂屋」親子共讀共玩服務方案。  

4.10月14、15日接受兒童局委託辦理全國啟蒙服務專業研習。  

96年 

1.1月，舉辦本所30周年慶活動。  
2.3月主責籌辦臺北市政府社會局96年度兒童季活動「快樂小寶貝～幸福我
的家」親子嘉年華會。  
3.7月完成污水下水道銜接工程。  
4.8月於興隆路四段103號周邊遷移消防栓並劃設家長接送區。  
5.完成無障礙廁所設置。  
6.組織修編完成，配合所在行政區於9月11日起更名為「臺北市立文山托兒
所」。  
7.9至12月每週六下午辦理文山區弱勢家庭及發展遲緩兒童「發展動力坊」
服務。  

97年 

1. 1月19日整合社區資源辦理「97文山安康愛的新春園遊會」  
2.10月18、19日主責辦理臺北市市立托兒所新移民與弱勢家庭兒童學前啟
蒙服務成果發表暨研習活動。  
3.12月辦理社區兒童親子服務方案「平安感恩園遊會」活動。  

98年 

1.1月通過臺北市政府衛生局健康學園自主管理 
2.3月25日配合本局與全國電子辦理「愛的連線-9000斤麵線」關懷弱勢捐
贈活動暨異國風味麵線分享會。  

3.11月完成本所與安康社區居民學藝中心與安康民眾閱覽室聯合設置無障
礙升降機工程並啟用。  
4.12月辦理「歡迎99年真善美親子園遊會」。 



99年 

1.5月結合社區資源辦理「文山安康樂活99園遊會」  
2.6月結合社區資源協助文山區公所辦理「2010 FAMILY 親子嘉年華活動」  
3.9月起整合自93年起辦理社區親子服務之經驗與資源，開始辦理「育兒友善園」
活動。 
4.10~11月接受社會局評鑑，獲最優成績。  

100年 

1.4月9日參與社會局「兒童托育嘉年華親親寶貝100%」園遊會。 
2.5月7日辦理親子平安書香園遊會。 
3.11月23日韓國光州廣域市幼教團體參訪。 
4.12月17日辦理歲末感恩園遊會。 
5.100年10月~12月參與教育部「幼兒園專業認證評鑑指標」研究案，接受試評。 
6.持續辦理社區親子「育兒友善園」活動。 

101年 

 

1.2月13日協助辦理「安康平安亮起來」公益活動 
2.6月完成戶外遊戲場安全地墊更新工程。 
3.8月1日由社會局改隸屬教育局並更名為「臺北市立文山幼兒園」。 
4.9月通過臺北市政府衛生局優良哺集乳室認證 
5.參與教育部委託國立台北護理健康大學辦理之「幼兒健康安全課程活動使用手
冊」研編案 
6.12月辦理「健康歡樂迎聖誕」親子園遊會。 
7.持續申請社會局經費辦理社區親子「育兒友善園」活動，全年申請運用補助經
費330,200元、辦理328次活動，服務7,497人次。 

102年 

 

1.4月3日辦理教育部補助「童心童玩同樂會」兒童節活動 
2.9月5日辦理臺北市政府教育局「週末幼兒快樂屋」宣導紀者會 
3.申請教育部專業發展輔導-適性教保輔導 
4.通過本園建物耐震能力初步評估。 
5.12月14日辦理「食在健康，迎向2014」親子園遊會。 
6..持續申請社會局經費辦理社區親子「育兒友善園」活動，全年申請運用補助經
費371,248元、辦理655次活動，服務6,039人次。 

103年 

1.4月1日辦理「童心同玩同樂會」兒童節親子活動。 
2.12月20日辦理「邀您運動 健康一世」親子園遊會。 
3.申請教育部專業輔導-幼兒園教保活動暫行大綱 
4.配合幼兒教育及照顧法第14條規定，開始將育兒友善園活動轉換成社區教保資
源中心模式之社區親子服務。全年申請運用補助經費468,749元、辦理570次活動，
服務7,714人次。 
 

104年 

1.通過幼托整合後第1次(102學年至106學年)幼兒園基礎評鑑。 
2.率先參與執行本市幼兒園推動親子共讀之「深耕閱讀」計畫，同時實施「家長
成.長單」活動，並示範分享經驗。 
3.申請教育部專業輔導-幼兒園教保活動暫行大綱 
4.持續辦理「童心同玩同樂會」兒童節親子活動 
5.12月19日辦理「樂活愛地球」親子園遊會。 
持續辦理社區教保資源中心親子服務，全年申請運用補助經費370,403元、辦理538
次活動，服務8,217人次。 

105年 

1. 參與辦理第1次兒童月之全市性「世界閱讀日」系列親子活動，協助活動籌備
策畫及整場美術設計。 

2. 辦理童心同玩代間同樂會 
3. 12月17日辦理「大吉大利 作夥防災 」親子園遊會。 
4. 持續辦理社區教保資源中心親子服務，全年申請運用補助經費423,733元、辦

理357次活動，服務4,548人次。 
 



106年 

1.持續參與辦理第2次兒童月之全市性「世界閱讀日」系列親子活動，協助活動籌
備策畫及整場美術設計。 
2.參與防災種子園，接受輔導並強化全園災害防救教育及應變措施。 
3.配合安康社區改建興隆公共住宅，經爭取獲准於第三期I基地籌設新園，自本年
9月起與負責設計暨監造之許伯元建築師事務所開始合作，共同進行空間設計。 
4.配合幼照法第7條規定，協助本局創新規劃開辦本市「公立幼兒園及非營利幼兒
園不利條件幼兒專業輔導服務」方案。 
5.申請教育部專業發展輔導 
6.12月16日辦理「樂動旺旺」親子園遊會。 
7.持續辦理社區教保資源中心親子服務，全年運用經費381,864元、辦理204次活
動，服務3,684人次。 

107年 

1.帶領親子參與本市兒童月「萬人健康操」表演及園遊會活動，並籌畫及參與深
耕閱讀成果展。 
2.持續參與防災種子園，接受輔導並強化全園災害防救教育及應變措施。 
1. 通過教育局及衛生局實施之本市幼兒園健康促進友善環境營造訪視評核。 

2. 配合都發局作業期程，持續與許伯元建築師事務所合作進行新園之規畫設計， 

於 5月 24都審會議通過確認本園新園面積室內為 2274.77平方公尺、戶外面積為

330平方公尺，合計 2604.77平方公尺。 

3. 10月17日辦理重陽感恩敬老活動。 
4. 12月15日辦理「親子聖誕.玩出STEAM」歲末園遊會。 
5. 持續辦理社區教保資源中心親子服務，全年申請運用補助經費408,350元、辦

理351次活動，服務5,184人次。 
 

108年 

1.通過幼托整合後第2次(107學年至111學年)幼兒園基礎評鑑。 

2.參與辦理本市兒童月活動，3月 30日於市立動物園設攤「春天的異想花園」提供親

子共同動手創作。 

3.持續參與防災種子園，接受輔導並強化全園災害防救教育及應變措施。 

4.配合都發局作業期程，持續與許伯元建築師事務所合作進行新園之規畫設計， 

於 5月 15日通過 I基地第 2次細部設計及預算書審查會議，並奉示預定於本年底開工。 

5.7月1日本園幼兒親子代表社區參與興隆社會住宅第二期(A、E)基地開工典禮，
提供鼓樂熱場表演，並接受市長頒發感謝狀。 
 

109年 

1.1月17日第3度設站施打流感疫苗(與葉洪小兒科診所合作)。  
2.原定2月11日開學，因應嚴重特殊傳染性肺炎疫情，延至2月25日開學。社區教
保資源中心活動及親職講座暫緩辦理。  
3.提供本園因應嚴重特殊傳染性肺炎防疫之整備計畫範例、防疫隔板及教職員工
生旅遊史接觸史調查表格式等資料供本市各幼兒園參考運用。  
4.持續參與防災種子園，接受輔導並強化全園災害防救教育及應變措施。  
5.持續參與109年度臺北巿幼兒園教保活動課程大綱推展-社群共學計畫，由李昭
明老師輔導。  
6.持續擔任臺北市教保專業發展中心南區中心，協助規劃及辦理本市學前教保研
習。  
7.6月18日本園幼兒親子代表社區參與興隆社會住宅I基地開工典禮，見證文山新
園別具意義的歷史性一刻。  
8.持續與國立政治大學幼兒教育研究所進行學術文化交流研究。  
9.12月16日辦理「牛轉乾坤，安全大FUN心」歲末親子園遊會，因應疫情採全程分
流管控進行。  



10.本園獲頒109年度田園城市好食在-建置成果競賽-學校田園城市組小田園類
「優等」獎。  
11.運用學校經費持續辦理社區教保資源中心親子服務，因COVIDE-19疫情影響，
全年辦理60次活動，服務3,022人次。 

110年 

1. 02月25日本園家長代表會議。 
2. 因應新冠肺炎疫情升級第三級警戒，配合全國防疫政策，本園自110年5月18
日起到110年7月2日停課(包含暑假課後留園服務)。以線上會議方式辦理大班畢業
典禮及其末班親會，同時持續緊密關懷幼兒親子動態，以電話及線上視訊會議方
式提供關懷並提供所需資源。 
3. 配合親子居家防疫需要，協助創建下列支持服務:  
(1)以跨園任務編組「研發組」身分協助教育局籌劃「停課不停學」親子線上學習
資源，於本市學前教育資源網「親子樂學區」建立幼兒居家成長套餐，並負責部
分大肌肉活動教學影片之製作，以利幼兒居家防疫期間能正常作息、持續均衡發
展，並協助親子關係的穩定。  
(2)協助教育局創訂「停課關懷 我們都在-幼兒園親子居家關懷指引」。  
4. 持續參與防災種子園，接受輔導並強化全園災害防救教育及應變措施。  
5. 持續擔任臺北市教保專業發展中心南區中心，協助規劃及辦理本市學前教保研
習。(自本年度起，研習經費改列本園基金預算，由本園全權負責南區38場次之核
撥銷)  
6. 持續參與110年度臺北巿幼兒園教保活動課程大綱推展工作計畫-社群共學計
畫，由李昭明老師輔導。  
7. 持續與國立政治大學幼兒教育研究所持續簽訂合約，進行學術文化交流研究。 
8. 12月11日辦理「聖誕 平安 幸福 感恩」歲末親子園遊會，因應疫情採全程分
流管控進行。  
9. 本(110)學年度承辦教育部「110學年度社區教保資源中心及學前特殊教育諮詢
服務據點」計畫，申請獲准補助經費共計1237,018元，(社區教保資源中心經費
225,832元，特殊教育諮詢服務據點經費1,011,186元。)兩系列相輔相成，於多年
辦理之對全體幼兒提供親子成長活動之外，更加強對有特殊教育需求之學齡前兒
童及其家長提供「特教諮詢服務」及「特教親職講座」，以提升家長親職功能，
增進幼兒身心發展並協助早期療育於社區紮根、推展。  
10. 本年度配合主管機關滾動式修正 COVIDE-19防疫規定，社區教保資源中心及
特教據點親子服務活動，經常因應疫情變化，調整採取實體、線上方式或雙軌並
行方式辦理，全年共計辦理99次活動，服務2,641人次。(含社區教保資源中心47
次，服務2,285人次，特教諮詢據點服務52次，服務356人次。) 

111年 

1. 1月起持續參與 110年度臺北巿幼兒園教保活動課程大綱推展-社群共學計畫，
由李昭明老師輔導。 
2. 1月 13日召開本園家長代表會議。  
3. 3月 28日通過遊戲場安全檢驗，取得合格證明。 
4. 4月 COVIDE-19疫情升溫，訂定相關因應防疫措施 SOP，並透過小圈圈軟
體即時與家長傳遞最新的防疫政策與園方因應方式。配合防疫停課與居家
防疫需要，持續推動停課不停學與線上幼小銜接系列課程，供幼兒正常作息、持
續均衡發展。 
5. 6月 28日以實體各班輪流參與方式，辦理大班畢業典禮。  
6. 7月辦理本市非營利幼兒園到園檢查及績效考評經費核銷。 
7. 8月起參與教育部國教署111學年度融合教育多元輔導試辦計畫，由盧明老師輔 
導。 
8.10月21日召開本園家長代表會議。 
9.於 11月底至 12月初辦理 111學年度第一學期家長參與教學日。  
10. 12月 17日辦理歲末親子園遊會，因應疫情採全程分流管控進行。  



  

11. 持續擔任臺北市教保專業發展中心南區中心，協助規劃及辦理本市學前教保
研習，並負責南區 27場次之經費核撥銷。 
12.111年 1月~7月接續承辦教育部「110學年度社區教保資源中心及學前特殊教
育諮詢服務據點」計畫，全學年度申請獲准補助經費共計 1,237,018元。(社區教
保資源中心經費 225,832元，特殊教育諮詢服務據點經費 1,011,186元。)並持續
辦理 111學年度社區教保資源中心，共計辦理 77場次，實施方式採實體或線上辦
理，共服務 4565人次。兩系列相輔相成，除提供親子成長活動外，更加強對有特
殊教育需求之學齡前兒童及其家長提供「特教諮詢服務」(共辦理 424場次 1864
小時，計 117組親子，共計 591 人次)及「特教親職講座」(採線上方式辦理 6場
次共 12小時)，以提升家長親職功能，增進幼兒身心發展並協助早期療育於社區
紮根、推展。 
13.園長受教育局指派參與本市幼兒專業輔導服務南北兩區督導會議，提供服務所
需諮詢，並參與定期業務聯繫會議，協助本方案之發展及執行。 


