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臺北市政府衛生局局務會議紀錄 
 

開會時間：112年12月20日(星期三)下午2時至3時30分 

開會地點：臺北市立聯合醫院仁愛院區檢驗大樓6樓大禮堂 

主    席：陳彥元局長 

出席人員：陳正誠副局長、李碧慧副局長、邱秀儀主任秘書、王素琴簡任技正、紀玉秋專門委員、林夢蕙簡任技

正、李綉美科長、張惠美科長、林冠蓁科長、陳怡龍科長、林雪蘭科長(請假，鄭奕喬技正代理)、林柳

吟科長、陳小燕科長(公出，黃思維技正代理)、李慧芝科長、黃景義科長、林起民主任、官碧蓮主任、

柳文鏗主任、范汝欣主任、陳麗婷主任、賴昭錦主任、俞旺程法制專員、龔品芳技正(請假)、林莉玲主

任、周真貞主任、楊明娟主任、袁旅芳主任、余燦華主任、杜文琪主任、吳昭樺主任、陳幸宜主任、

駱貞妃主任、何叔安主任、呂秀蓉主任、吳俊良主任、蕭勝煌總院長(公假)、黃遵誠副總院長、黃弘孟

副總院長、邱逸淳副總院長兼代理林森中醫昆明院區院長、王懋哲副總院長、蔡景耀院區院長、陳修

聖院區院長、許家禎院區院長、何清幼院區院長、陳冠仰院區院長、黃名琪院區院長、王建淳主任、

謝明軒主任、楊君萍股長、局長室秘書 

紀    錄：陳法竹科員(分機7124) 

壹、獻獎： 

項次 頒(獻)獎 得獎名稱 受(獻)獎者(合影者) 

1 獻獎 
衛生福利部疾病管制署 COVID-19疫苗地方政

府衛生局接種獎勵-50至 64歲組卓越獎 

疾病管制科張惠美科長 

(劉純蓉技正、羅俊良科員) 

2 獻獎 
臺北市政府 112年度創意提案競賽-跨域合作獎

特優 

疾病管制科張惠美科長 

(劉純蓉技正、吳君怡科員) 

3 獻獎 
本府 112 年度一級機關推展志願服務工作績優

機關 

健康科鄭奕喬技正 

4 獻獎 
112年全國績優志工團隊 大安區健康服務中心楊明娟主任 

5 獻獎 
112 年臺灣健康城市暨高齡友善城市獎-健康城

市類城市夥伴獎 

中山區健康服務中心袁旅芳主任 

6 獻獎 

112年臺灣健康城市暨高齡友善城市海報獎 

(健康城市類及高齡友善城市類) 

【健康城市類】 

銀獎-中山區健康服務中心袁旅芳主任 

【高齡友善城市類】 

1. 銅獎-中山區健康服務中心袁旅芳主

任、信義區健康服務中心周真貞主任 

2. 金獎-南港區健康服務中心駱貞妃主

任 

貳、主席指示： 

一、肯定聯醫教研辦理數位學習資訊服務平台開設課程立意良好，請定期檢視更新： 

(一) 評估課程是否須更新及重新錄製之需求，如教學課程更新時間3-5年。 

(二) 統計軟體版本更新時間2年，應定期評估版本是否更新。 

二、聯醫營運報告不僅是數據呈現，更重要是解讀數據背後的意涵，釐清原因發生的地方或部門，進而改善或

修正營運的策略。院外門診部為醫院門面，請各院區院長加強管理，以下提醒： 

(一) 婦幼院區： 

1. 應了解門診、住院與急診降幅原因，係因院內人員流失？住院床數下降？請了解可能原因，再進一

步加以改善。 

2. 財務面分析多為赤字，唯獨其他業務收入較 108年同期上升，請釐清原因。 

3. 中正門診部：門診人次較 108年同期上升 1倍以上，但仍虧損四成，請釐清。 

4. 萬華門診部：1-4月虧損嚴重，請釐清細部原因。 

5. 請釐清相關原因後，擇期向本人報告。  

(二) 院外門診部與健康服務中心應保持良好關係，近期65歲以上流感疫苗催種，院外門診部名列前茅，係

因健康服務中心持續鼓勵催種。請向員工加強宣導，應提供人性化服務，如民眾掛號時間如延遲幾分

鐘，應避免拒絕接種提供服務。 

參、各單位報告案： 
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一、 綜合企劃科報告：已結案件5件，共計5件，報請公鑒。 

（一） 已結案件： 

項次 案由 說明 完成日期 

1 112年第4次北臺區域衛生

局健康社福合作暨推動聯

席會會議(視訊會議) 

1.本會議業於112年12月6日下午3時辦竣，由新北市

政府衛生局主辦，會議主持人為該局高淑真副局

長，本局由紀玉秋專門委員主持。 

2.112年12月12日主辦單位函送會議紀錄，摘要如

下： 

(1) 112年合作方案計5案如下： 

A. 預立醫療照護諮商專業人員教育訓練(醫事

科)：解除列管。 

B. 照專資格訓練(長照科)：解除列管。 

C. 電子煙 Get Out!(健康科)：解除列管。 

D. 逾期未接種幼兒跨縣市協同催注作業計畫(疾

管科)：解除列管。 

E. 社安網個案跨縣市網路合作(心衛科)：解除

列管。 

(2) 113年新增提案計7案如下： 

A. 食安事件之跨縣市聯合稽查(食藥科) ：8縣市

原則同意列入合作案件，惟請相關權責業務

科室另行召開會議，就聯合稽查啟動時機 及 

執行方式進行討論與明確規範，俾利更具體

化呈現本案實際合作內容，並於下次會議中

報告。 

B. 登革熱跨轄防治(疾管科) ：8縣市原則同意列

入合作案件，惟請相關權責業務科室另行召

開會議，商議本案實施執行方法及具體化合

作內容，並於 下次會議中報告。 

C. A個管資格訓練(長照科) ：同意合作。 

D. 查處電子菸、指定菸品、公告禁止添加物之

菸品(健康科)：同意合作。 

E. 社安網個案跨網絡研討會(心衛科、昆防中

心)：同意合作。 

F. 食品安全實驗室聯盟(檢驗科)：本案於下次會

議 再行提案確定。 

G. 強化縣市傳染病轉案與追蹤(疾管科)：同意合

作。 

(3) 臨時動議：新北市建議將「登革熱跨轄防治」

及「強化縣市傳染病轉案與追蹤」兩案併案辦

理，主席同意。 

(4) 113年北臺區域衛生局健康社福合作暨推動聯席

會會議由新竹市衛生局主政。 

112.12.06 

2 112年度年終記者會暨媒

體餐敘活動 

1. 時間：112年12月11日上午11時40分至下午2時 

2. 地點：台北君悅酒店1樓君寓廳 

3. 主持人：陳彥元局長 

4. 新聞議題發布4則： 

(1) 全方位以家庭為中心早產兒全人照護(聯合醫

院)。 

(2) 冬季幼兒病毒性腸胃炎盛行 預防病毒上身5大妙

招(疾病管制科)。 

(3) 臺北市113年國中男生公費HPV疫苗接種服務 接

種HPV疫苗，健康青春不NG(健康管理科)。 

(4) 傾聽年輕的心 鼓勵探索勇於求助(心理衛生

科)。 

5. 出席人員： 

(1) 本局暨所屬機關出席長官及同仁來賓共57位。 

(2) 媒體計42位(台視、民視、TVBS、華視、中

天、中嘉、凱擘、三立新聞網、TVBS新聞網、

112.12.11 
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項次 案由 說明 完成日期 

HEHO健康、匯流新聞網、聯合報、中國時報、

中央社、中華日報、自由時報、台灣新生報、

大紀元、健康世界、台北廣播電台、警察廣播

電台、教育廣播電台、漢聲電台、優活健康

網、國語日報、常春月刊、NOW健康等共27家

媒體)。 

3 112年第3次基北北桃合作

交流平臺「衛生社福組」

議題小組會議(視訊會議) 

1. 112年第3次基北北桃合作交流平臺「衛生社福組」

議題小組會議(視訊會議)業於112年12月12日下午2

時假各縣市衛生局會議室召開，由基隆市衛生局主

辦，會議主持人為該局張賢政局長，本局由李碧慧

副局長主持。 

2. 與本局相關合作議題如下： 

(1) 「教育訓練」合作方案： 

A. 醫事人員戒菸服務訓練(健康科)：解除列

管。 

B. 感染管制課程(疾管科)：同意持續合作辦

理。 

C. 食品業者衛生管理線上課程建置(食藥科) ：

解除列管。 

D. 毒品危害防制跨域整合方案(昆防中心) ：同

意持續合作辦理。 

E. 照顧管理人員及A個管資格訓練(長照科) ：

解除列管。 

F. 三、四級毒品裁罰講習多元方案(昆防中

心) ：解除列管。 

G. 預立醫療照護諮商專業人員教育訓練(醫事

科) ：解除列管。 

(2) 「電子煙Get Out！」合作方案(健康科) ：同意持

續合作辦理。 

(3) 「逾期未接種幼兒跨縣市協同催注作業計畫」合

作方案(疾管科) ：解除列管。 

(4) 「社安網個案跨縣市網絡合作」合作方案(心衛

科) ：解除列管。 

(5) 「基北北桃腦中風取栓網絡合作平台」合作方案

(醫事科)。 

3. 新增提案： 

(1) 「基北北桃氣候變遷跨縣市合作平台」(健康

科)：同意合作辦理。 

(2) 「基北北桃聯合評估轉介機制」(長照科)：同意

合作辦理。 

4. 113年第1次會議由桃園市主辦。 

112.12.12 

4 臺北市政府衛生局所屬臺

北市立聯合醫院醫療基金

營運績效考核實施計畫 

1.為落實本局所屬臺北市立聯合醫院醫療基金年度業

務執行，積極達成創設目標並激勵業務發展，提升

基金營運績效。 

2.因本府研考會來函表示策略地圖佐平衡計分卡方式

推動量化績效管理及評核僅適用至111年度，參考

本府研考會對於非營業作業基金考核模式，爰修正

計畫，並於112年12月13日函請聯醫配合辦理。 

112.12.13 

5 112年基北北桃合作交流

平臺第2次副市長層級會

議 (實體會議) 

1. 112年基北北桃合作交流平臺第2次副市長層級會議

(實體會議)將於112年12月14日下午2時30分假臺北

市中山堂光復廳召開，由本府研考會主辦，由臺北

市政府林奕華副市長、基隆市政府邱佩琳副市長、

桃園市政府王明鉅副市長、新北市政府劉和然副市

長共同主持，本局由李碧慧副局長代表出席，本科

科長陪同及報告。 

2. 衛生社福組整體執行情形：提請解列0案、提請新

增0案、執行中16案。 

112.12.14 
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項次 案由 說明 完成日期 

3. 持續辦理(共16案)： 

(1) 基北北桃腦中風取栓網絡合作平台。 

(2) 預立醫療照護諮商專業人員教育訓練。 

(3) 電子菸Get Out! 

(4) 逾期未接種幼兒跨縣市協同催注作業計畫。 

(5) 社安網個案跨縣市網絡合作。 

(6) 愛心待用餐交流計畫(社會局) 

(7) 醫事人員戒菸服務訓練。 

(8) 感染管制課程。 

(9) 食品業者衛生管理線上課程建置。 

(10) 毒品危害防制跨域整合方案。 

(11) 照顧管理人員及A個管資格訓練。 

(12) 三、四級毒品裁罰講習多元方案。 

(13) 大臺北地區街友資料交換機制(社會局) 

(14) 性別平等政策與實務推動計畫(社會局) 

(15) 公共托育建置模組共享計畫-育兒寶貝袋(社會

局)。 

(16) 「有為老化，活耀人生」高齡人才培育計畫(社

會局)。 

4. 共同議題―「氣候變遷因應及調適」合作方案。 

5. 衞生社福組有関摘要： 

(1) 第16項：「有為老化，活耀人生」高齡人才培育

計畫(社會局)-辦理情形的提報標準再請統一，

已通知社會局。 

(2) 共同議題「氣候變遷因應及調適」合作方案-基

北北桃腦中風取栓網絡合作平台-透過基北北桃

EOC建置合作平台，增加更便利轉介的合作機

制。 

(3) 待後續正式會議紀錄來函後，通知合作議題單

位依會議決議辦理。 

主席裁示： 洽悉。 

二、 人事室報告：已結案件2件，正在進行中案件1件，共計3件，報請 公鑒。 

（一） 已結案件： 

項次 案由 說明 完成日期 

1 人事異動案 借調臺北市立聯合醫院陳怡龍醫師擔任本局醫事管理

科科長，於112年12月1日到任。 

112.12.01 

2 本局暨所屬機關112年11

月加班時數超過60小時一

案 

1.依本府112年3月16日府授人考字第11230018962號

函、本室112年3月22日、同年月24日簽文及人事處

同年11月1日電子郵件辦理。 

2.本室奉核簽文略以，公務員為搶救重大災害、處理

緊急或重大突發事件、辦理重大專案業務，致有每

月延長辦公時數超過60小時，或單日延長辦公時數

連同正常辦公時數超過14小時(不得連續超過3日)等

情形者，需報府備查： 

(1) 延長辦公時數超過60小時：本局共7人，所屬信

義及北投健康服務中心各為1人，其中本局及北

投健康服務中心2人處理流感疫苗調撥及整備業

務已連續3個月加班超過60小時。 

(2) 單日延長辦公時數連同正常辦公時數超過14小

時：無 

3.案內超時情形如需共同協助請通報本室啟動機關協

處作業。 

4.提112年12月份局務會議報告及填報線上調查表。 

112.12.15 

（二） 正在進行中案件： 
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項次 案由 說明 完成日期 

1 性騷擾相關訓練情形 1.依「臺北市政府各機關(構)學校處理性騷擾案件注

意事項」壹、二規定略以，各機關(構)學校一般人

員(含公務人員、政務人員、約聘僱人員、技工工

友駕駛、臨時人員)，每人每年應於規定之「3小時

性別主流化訓練」中完成與性騷擾相關課程1小

時；處理性騷擾案件之專責承辦人及主管，每人每

年應完成與受理性騷擾申訴案件有關課程至少4小

時。 

2.本局暨所屬機關一般人員完成性騷擾相關訓練情形

(統計至112年11月30日)： 

機關 完成比率 

臺北市政府衛生局 99% 

臺北市立聯合醫院 68% 

臺北市信義區健康服務中心 100% 

臺北市南港區健康服務中心 100% 

臺北市中山區健康服務中心 100% 

臺北市大同區健康服務中心 100% 

臺北市大安區健康服務中心 100% 

臺北市中正區健康服務中心 100% 

臺北市文山區健康服務中心 100% 

臺北市萬華區健康服務中心 100% 

臺北市內湖區健康服務中心 100% 

臺北市松山區健康服務中心 100% 

臺北市士林區健康服務中心 100% 

臺北市北投區健康服務中心 100% 

3.本局暨所屬機關處理性騷擾案件之專責人員均完成

受理性騷擾申訴案件相關訓練情形(統計至112年11

月30日)。 

112.12.31 

主席裁示： 洽悉。 

三、 臺北市立聯合醫院報告：已結案件11件、正在進行中案件8件、將進行案件5件，共計24件，報請公鑒。 

（一） 已結案件： 

項

次 
案由 說明 完成日期 

1 田園城市建置成果競賽獲

獎 

本院中興院區榮獲田園城市建置成果競賽公家機關組-

特優獎、田園志工榮獲快樂園丁表揚獎；陽明院區榮
獲公家機關組佳作獎；松德院區田園志工榮獲快樂園
丁表揚獎。 

112.11.29 

2 林森中醫昆明院區 

健檢中心揭牌典禮 

林森中醫昆明院區健檢中心重新整修開幕並完成揭牌
儀式。 

112.11.29 

3 112年1-11月聯醫營運概

況 

聯醫(含各院區、昆明防治中心與院外門診部)營運概況
詳如簡報。 

112.11.30 

4 院區高階主管人事異動 本院中興院區院聘院區副院長依遴選結果由溫素瑩醫
師擔任。 

112.12.01 

5 台灣醫療科技展 本院參加2023台灣醫療科技展活動，展覽日期112年11

月30日至12月3日於台北南港展覽館一館1樓完成設
攤。 

112.12.03 
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項

次 
案由 說明 完成日期 

6 北市消防、聯醫強強聯手 

簽署合作備忘錄 

本院與臺北市消防局於12月7日簽署合作備忘錄，藉由
雙方合作，強化臺北市災害搶救和應變能力，提升臺
北市搜救隊量能，並促進消防、醫護人員之交流。 

112.12.07 

7 衛福部與美國杜克大學外

賓參訪 

衛福部與美國杜克大學邀請5位美國州級衛生福利或社
政部長來台辦理國際研討會，並安排參訪本院，包括
聯醫業務簡介、重點介紹失智症服務、早療中心及參
觀安寧病房。 

112.12.08 

8 醫策會_2023年國家醫療

品質獎獲獎 
2023年國家醫療品質獎，本院 

1. 仁愛院區藥劑科鑰匙圈【導入智能人因設計及精質

学法縮短科學中藥調劑時間】榮獲銅獎。 

2. 松德院區護理科填田圈【降低精神科急性病房護理

人員管理病人物品之錯誤率】榮獲佳作。 

112.12.08 

9 112年醫院督導考核 本院於12月13日完成院區醫院督導考核(12月5日中興院
區、12月6日忠孝院區與12月13日松德院區)。 

112.12.13 

10 112年11月23日局務會議

局長指示事項「教育研

究：各院區若有學術研究

需求，考量舉辦一次性研

究課程效益不大，應建立

有效管道如辦理線上課程

(如統計學、流行病學

等) ，放置於院內教育平

臺，使同仁可隨時共享資

源，增加學習成長。」 

1. 課程類型：本院自99年7月起推展數位學習資訊服務

平台，開設課程類別包含：研究方法、專業課程、醫

學(護理)倫理、醫學法律、全人醫療、危機管理、實

證醫學(護理)、病歷寫作、師資培育、資訊安全、個

人資料保護法等。 

2.課程內容：為提升同仁研究能力與數據處理效率，本

院針對SPSS、SAS、R、Python等統計軟體，每年安

排6堂8小時(共計48小時)實作上機系列課程，讓同仁

經由務實的操作，培養獨立分析能力，相關課程內容

皆有放在院內網站供同仁學習，同時也有提供生統流

病專業同仁提供諮詢。 

3.統計結果：近3年開辦課程堂數如下：本院教研部開

設線上課程，112年度截至目前累計研究類課程7堂，

教學類課程16堂，共23堂合計42小時，供同仁可隨時

複習及學習。  

年度 實體課程 數位課程 

110年度 3,674堂 542堂 

111年度 3,251堂 333堂 

112年度 

(截至 11月底為止) 
3,352堂 391堂 

 

112.12.14 

11 SNQ品質標章獲獎 2023年本院共通過8案獲得SNQ品質標章肯定並於12月
19日假台北美福大飯店進行授獎儀式。 

申請組別 申請項目名稱 

醫院社區服務組 拒絕「藥」駕，大夥放心行 

醫院社區服務組 
一人可讀、益人可讀、易人可讀，醫
療易讀資訊發展與推廣 

醫院社區服務組 社區營養手牽手~老人共餐貼心顧 

醫院特色醫療組 
「中」心為你，「憶」起前行 -失智
症綜合照護與中醫融合服務 

醫院特色醫療組 
360度逆轉「腎」，全人照顧開啟豐
腎人生 

醫院特色醫療組 
一般外科心手相連，守護癌友安寧與
醫療自主權利 

醫院特色醫療組 
從「心」開始，聆聽「肺」腑之言，
跨團隊整合醫療暨復健照護服務 

醫院醫務管理組 
創新變革、精進品質、再造價值 打
造全新中藥最有利標作業模式 

 

112.12.19 

（二） 正在進行中案件： 
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項

次 
案由 說明 

預計 

完成日期 

1 衞福部醫療事故關懷績優

獎 

本院蕭勝煌總院長榮獲「112年衞福部醫療事故關懷
績優個人獎」肯定，衛福部訂於12月20日於衛福部
大禮堂進行頒獎。 

112.12.20 

2 臺北安寧國際研討會 本院於12月21日假仁愛院區檢驗大樓6樓大禮堂舉
辦，邀請國際講者日本Tadashi Wada教授、新加坡
Chetna Malhotra教授及Dr. Laurence Tan Lean Chin；
國內講者高雄醫學大學附設中和紀念醫院陳炳仁醫
師，本次研討會主題為「後疫情時代的安寧療
護」，分享在疫情後執行安寧療護的困境與經驗，
促進國際間學術交流，從中激盪更多新思維，也啟
發新的研究合作。 

112.12.21 

3 「昆明田園」剪綵典禮暨

聖誕音樂會 

為回應8月30日應曉薇議員關心案件，本院區廣場委
請臺北市政府產業發展局評估，經同意納入建置田
園城市場域，該工程已於12月6日驗收，預計於12月
25日辦理「昆明田園」剪綵典禮暨聖誕音樂會。 

112.12.25 

4 人文講堂 本院12月26日邀請陽明交大竹銘醫院唐高駿院長蒞
臨分享有關醫院規劃設計、智慧醫療大樓等議題。 

112.12.26 

5 心導管室啟用開幕典禮 本院和平婦幼院區(和平)為提升急重症醫療品質及因
應高齡化社會病患之需求，112年汰換舊有建置全新
的心導管室，提供即時性在地化醫療需求，並強化
急重症醫療能力，照護中正萬華市民健康安全。 

112.12.27 

6 提升研究量能之訓練計畫 

 

本院12月27日邀請國立臺灣大學楊銘欽教授、國立
陽明交通大學周碧瑟教授主講「SPARK CLUB: Show 

your PAssion for Research and Knowledge(火花俱樂
部：這一刻，研究遇見了大師)」。 

112.12.27 

7 許中華醫師榮獲衛生福利

部第二屆玉階獎「領航貢

獻獎」 

國家級別最高榮譽之特別獎項-第二屆玉階獎，許中
華醫師榮獲「領航貢獻獎」，接受主辦單位於12月13

日採訪錄製得獎影片，並預定於12月27日接受頒
獎。 

112.12.27 

8 北市醫學雜誌出刊 本院出版北市醫學雜誌第20卷第4期，計有10篇文章
(5篇為醫師稿)，包含3篇綜說、3篇專論、3篇原著、
1篇個案報告。 

112.12.30 

（三） 將進行案件： 

項次 案由 說明 
預計 

完成日期 

1 北市聯醫元旦寶寶採訪 本院婦幼院區於1月1日針對當日出生寶寶規劃相關媒
體採訪活動。 

113.01.01 

2 人文講堂 本院於1月2日邀請前駐法代表大使呂慶龍主講「如何
以創意帶來改變」。 

113.01.02 

3 專題演講 本院1月5日假仁愛院區大禮堂邀請陳亮恭院長演講
「智慧應用與數位科技驅動的健康長壽：社區醫院的
角色」主題講座。 

113.01.05 

4 專題演講 本院1月10日邀請HTC張庭榕總監假忠孝院區大禮堂
主講「國際醫學教育趨勢：生成式AI時代的機遇，
重塑精準教學元宇宙」。 

113.01.10 

5 興岩社福大樓開幕 

(社會局主辦) 

社會局預訂於1月18日上午邀請市長辦理興岩社福大
樓開幕啟用典禮，請本院仁愛院區協助當日開幕相關
施政亮點介紹。 

113.01.18 

主席裁示： 洽悉。 

肆、臨時動議：無。 

伍、下次開會時間：113年1月25日上午9時至11時。 

陸、散會：112年12月20日下午3時15分。 

 


