
臺北市義勇消防人員新進人員
招募落實性別平等推動情形

臺北市政府消防局

報告單位:災害搶救科
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大 綱
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義消新進人員加入資格及招募管道

多元服勤及訓練，落實性別平等

成果：新進人員及總人數性別比例差距縮小
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義消新進人員加入資格

「義勇消防組織編組訓練演習服勤辦法」
第4條：

 年滿⼆⼗歲之中華⺠國國⺠或依法領有居留許可之
外國⼈、⼤陸地區⼈⺠、香港或澳⾨居⺠。

 居住當地且未參加其他義勇或⺠防組織。

 中華⺠國國⺠⼗年內或外國⼈、⼤陸地區⼈⺠、香
港、澳⾨居⺠在臺期間，未曾受有期徒刑以上刑之
宣告確定。但中華⺠國國⺠因過失犯罪或受緩刑宣

告者，不在此限。
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法規面-加入義消人員無性別限制



多元招募義消管道，落實性別平等
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大專院校或
大型公司宣導

宣導攤位

客運車體宣導義消招募影片上傳

成立義消粉絲專頁申請捷運站月台燈箱



多元服勤種類，性別不受限
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災害

搶救

緊急

救護

防火

宣導

水域

救生

山域
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救災義消，配合本局協勤火災搶救、陸域救援
等相關勤務。

災害搶救-31分隊978人

108年底

911人, 93%

67人, 7%

男性人數

女性人數

協勤人次
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防火宣導-12分隊342人

防宣義消，配合本局協勤防災防火宣導及
推廣住警器等各項宣導活動。
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緊急救護-8分隊212人

救護義消，配合本局協勤緊急救護勤務及
各項到院前救護處置。
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水域救援-8分隊245人
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水域義消，配合本局協勤防溺、救溺、
演習及龍舟警戒等相關勤務。

協勤人次
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山域救援-1分隊，計26人
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山域義消，107年成立，配合本局協
勤山難救助等勤務。

協勤人次
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機能型義消訓練，實質性別平等

基本訓練 常年訓練

救災專業訓練 救護專業訓練

防宣專業訓練 山域專業訓練

水域專業訓練
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1.甲組：30歲以內男性。

2.⼄組：31歲至40歲男性。

3.丙組：41歲以上男性及女性同仁。

4.丁組：55歲以上免測。

體能訓練-參考消防署消防人員常年訓
練體能測驗得分換算表，以年齡及性別
體能差異，實施區分如下：

訓練種類-不分性別皆可受訓

各

項

專

業

訓

練



新進人員性別比率差距逐年縮小
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年度 新進人員總數 男性(單位:人) 女性(單位:人)

104 191 134(70.2%) 57(29.8%)

105 98 65(66.3%) 33(33.7%)

106 119 76(63.8%) 43(36.2%)

107 228 157(68.8%) 71(31.2%)

108 150 87(58%) 63(42%)

女性參與人數比率
呈現逐年上升



總人數性別比率差距逐年縮小
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年度 總人數 男性
(單位:人)

女性
(單位:人)

平均年齡
(單位:歲)

男性平均年齡
(單位:歲)

女性平均年齡
(單位:歲)

104 1485 1136(76.5) 349(23.5%) 52.7 52.4 53.6

105 1501 1122(74.8%) 379(25.2%) 52.1 51.6 53.4

106 1574 1155(73.3%) 419(26.7%) 51.6 51.2 52.9

107 1751 1259(71.9%) 492(28.1%) 50.9 50.7 51.5

108 1803 1251(69.3%) 552(30.7%) 50.5 50.3 50.7

女性參與人數比率
呈現逐年上升



簡報完畢
敬請指教
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