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消防局 101 年度施政計畫重點 

使命 

「給市民全年無休的安全守護」 

願景 

「安全、安心臺北城」 

施政重點 

一、全面加強公共場所安全檢查、持續推動各類場所消防安全設備會審會勘、檢修申報、防焰

標示及落實防火管理，以及提升消防安全管理制度；強化爆竹煙火、公共危險物品及可燃

性高壓氣體場所安全管理及檢查，推動家用燃氣熱水器專技人員安裝制度。 

二、強化火災預防宣導，持續推動宣導安裝住宅用火災警報器，降低住宅火災發生率，確保市

民生命及財產安全。 

三、健全災害防救體系，強化本市及區級災害應變中心運作機制，訂定各類災害防救法令，辦

理跨區災害防救綜合演習，落實指揮系統區級化，持續建置及運用災害防救資料庫；提升

防災科學教育館功能，加強防災教育宣導，落實社區防災宣導機制。 

四、規劃及管理消防通道，強化災害指揮及搶救效能，辦理各項消防救災演練，充實救災車輛

及裝備器材，強化搜救隊救災裝備、編組及效能，維護消防水源，提升重大災害搶救能力。 

五、擴大民力運用，充實義消組織及民間救難志願組織裝備器材，精實義消人員及民間救難團

體防救災技能訓練，增進福利、保險及撫慰措施，提升防救災技能。 

六、推動民眾實施心肺復甦術(CPR)，提升救護訓練品質，強化醫療指導醫師制度，落實救護服

務品質管理，加強救護人員急救處置能力，充實及更新救護裝備器材。 

七、賡續推動提升火災現場調查技能，維持實驗室認證，強化火災原因調查鑑識之公信力；充

實火災原因分析管理系統功能，有效運用火災統計分析資料，作為消防行政參考。 

八、興建基層消防分隊、職務宿舍及整修舊有廳舍，充實消防廳舍應勤設備，改善工作環境，

提升工作效能。 

九、建置災害現場搶救指揮作業暨模擬訓練系統，提升各級指揮官及指揮幕僚人員的指揮應變

能力，持續消防人員常年訓練，強化救災人員體技能水準，辦理救助隊訓練、各項救災技

能進階訓練及大客車駕駛訓練，提升人力素質，增進工作效能。 

十、優化救災救護指揮派遣，提升人命安全及服務品質。 

 


