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臺北市大安地政事務所114年4月所務會議紀錄 

時間：114年5月1日上午9時30分 

地點：本所4樓會議室 

出席人員：詳簽到表 

主席：林芳儀主任                                                                紀錄：葉家穎 

壹、 報告事項：（詳如會議資料） 

一、 頒獎： 

1. 表揚114年4月顧客來信表揚之同仁。 

2. 表揚本所114年上半年美學概念影像圖片票選活動獲選同仁。 

二、 歷次會議列管事項報告 

主席裁示： 

1. 案次6解除列管，經登記課評估目前暫無增設掃描器需求，

爾後視實際作業另行提出。 

2. 餘同意依研考審查意見辦理。 

三、 未結重大列管案件辦理情形報告 

主席裁示： 

1. 登記課：第1案請與法務局聯繫並預為準備後續陳報相關資

料、第39案請補列最新辦理進度；第36、37案請依實更新

進度欄內容。 

2. 餘案件繼續列管。 

四、 各課室業務工作報告：詳如會議資料。 

貳、 秘書提示： 
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一、 陳情公文辦結時，仍須至陳情系統進行回拋等相關作業，請承辦

人員確實完成系統結案，另請研考調整每日主管Line群組提示文

字訊息，以加強提醒之效。 

二、 接獲警察機關通報不動產詐騙案件辦理特殊地建號管制期間，如

遇有法院因強制執行事件囑託查封等限制登記，應通知被害人向

法院聲請債務人異議之訴等，請登記課遇案確實配合辦理。 

參、 主席裁示： 

一、 請各課確實填報課內未結重大列管案件新增或結案情形，並即時

至法律事務管理系統更新登錄資訊。 

二、 感謝行政課課長整理公文總處理日數之數據分析，請各課室就建

議改善方向思索可預為調整之權管業務。 

三、 請各課室轉知人事機構、主計機構、政風及研考宣導內容。 

四、 轉達局務會議局長或各級長官指示事項如下，請各課室應予注意

遵辦。 

（一） 請各地所參考松山所受理地籍異動即時通之統計方式，提

供登記科彙整相關數據，並持續觀察及適時加強宣導提升

隨案申請受理比例，減輕同仁工作負擔。  

（二） 各單位處理理議會（員）協調案件，如請相關單位研議或

評估時，務必依限將研議評估結果妥為回復議員與議員研

究室；後續遇有情勢變更，不論係局所隊研擬之解決方案，

或陳情人等自行提出解方向機關詢問可行性，亦請第一時

間告知議員與議員研究室，俾利議會（員）掌握案情，以
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維府會和諧。另同一事件，有2位以上議員協調（索資）者，

請依本府規定回復，並確認回復內容一致，避免誤解。以

上請各單位主管及轉知同仁確實辦理。 

（三） 各單位未來拍攝宣導影片時，如依內容屬性與目標受眾需

求評估需增加國語版外之語言配音，請盡量以全台語、全

客語方式處理，以擴大行銷傳達效益。 

（四） 請大安所於114年5月9日前提供王○○等人請求國賠訴訟案

件辦理情形相關資料予局長室。 

（五） 鼓勵各單位跨縣市、跨單位參訪、標竿學習或交流，汲取

各項績優經驗與任何具參考價值措施，以精進本局及所屬

各項業務。 

（六） 轉達第2344次市政會議事項，有關勞動局「打造友善共融

城市－臺北市身障就業輔導作為」專案報告： 

1. 市長已請秘書長將市政大樓無障礙環境規劃設計納入「市

政大樓延壽智慧化計畫」，確保對身障朋友特別是本府「職

務再設計」所進用的身障同仁友善無虞，臺北市身為首善

之都，應作為表率。請進用身障同仁單位轉達同仁知悉。 

2. 庇護工場除肩負僱用弱勢身心障礙朋友之責外，營運上亦

須有盈餘，目前經營遭遇許多困難。請各局處辦理大型活

動時，審酌結合視障按摩或庇護工場等公益活動參與的可

能性，展現本市對身障朋友的重視。 

（七） 人事室宣導本府律定各機關簽報高資低用人員職務範圍及
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114年全國調薪案，請各單位轉知同仁配合辦理。 

（八） 政風室宣導利益衝突迴避法案例、資訊使用管理及防詐與

消費者保護，請各單位轉知同仁配合辦理。另近期交通部

門口遭民眾施放鞕炮致公務車遭波及一事，提醒同仁注意

相關安全維護。 

（九） 秘書室宣導本府門禁及電源管理事項及地政講堂配合大樓

施工需要暫停開放使用，請各單位轉知同仁配合辦理。 

肆、 散會（上午11時10分） 


