臺北市私立暨公設民營老人安養暨長期照顧機構災害緊急應變互助小組任務說明
1、 目的：

為加強本市私立暨公設民營老人安養暨長期照顧機構災害緊急應變、處理能力，建立資源網絡及互助機制，輔導平時即做好災害預防準備工作，期於災害發生時協助區域性小組發揮互助扶持之功能，適時給予支援及迅速安置機構內住民，以確保機構內老人之生命安全。

2、 本任務所稱災害係指水災、風災等及其他重大災害。
3、 參加對象：本市私立暨公設民營老人安養暨長期照顧機構及各老人公寓（住宅）。
4、 運作方式：
(1) 本局每年定期召開2次小組組長座談會，增進本局與各小組在災害應變方面之
溝通與了解，除讓機構了解本局之災害緊急應變政策外，亦使本局了解機構在災害緊急應變之準備或限制，以提供必要協助或支援。
(2) 各區小組長除了落實各災害緊急應變小組之功能，並建立完善之資源網絡及通報流程，使機構在災害侵襲時，能有足夠人力與物力進行保護機構住民或協助撤退之統合性運用，減少災害所帶來之衝擊與損失。
5、 任務分組方式：

(一)將本市12行政區分為9組，第1組包含中正區及中山區、第2組包含大同區及萬華區、第3組士林區、第4組內湖區、第5組大安區、第6組文山區、第7組包含南港區、信義區及松山區、第8組北投A區、第9組北投Ｂ區，並於每組選出1家機構擔任小組組長，藉由各小組之運作與聯繫，建立本市私立暨公設民營老人安養暨長期照顧機構災害緊急應變互助網絡，加強機構彼此間之溝通與互動。
(二)行政區內新設立之私立或公設民營機構，視為該小組當然成員，由組長說明小組運作方式，並加入小組通訊名單中。

6、 組長任期：小組長每任為2年，連選得連任。
7、 組長任務內容：
(一)小組長每年定期召開2次組員互助會議。
   自100年起，協助小組成員辦理災害疏散演練（每年1次；另消防演練仍依自衛消防編組訓練計畫每年辦理2次）；爾後，並配合本局輔導轄區內災害應變之弱勢機構，分享轄區資源及經驗，協助建立小組內防災資源網絡。
(二)各區互助小組之任務
平日工作：各區小組定期聯繫工作。

災害發生：1、災前防範－依臺北市政府社會局傳送之災害通知及通報單(如附
件)，請各區成員加強預防工作之準備。

2、災情通報－本局災害應變中心成立後，定時瞭解小組成員災情並通報社會局，必要時予以緊急支援、協助。

3、災後回報－受損情形統計及回報，並協助災後復建。
八、本任務說明奉核後實施，修正時亦同。
