
                       原住民族委員會

               高中(職)青年職涯Easy Go計畫
                                                          103年4月30日核定
1、 計畫緣起：

依據102年12月原住民族就業狀況調查顯示，原住民族青年勞動力人口數為31,509人，高中（職）占比為54.83％，大專及以上占比34.60％，顯見高中(職)畢業仍占多數。又據研究，青年於就學階段因缺乏生涯決策能力、對自我認識不足、職涯資訊瞭解有限及生活經驗侷限校園，降低儲備職涯就業力，故因強化職涯教育工作。
本會近年來陸續推動各項青年職涯發展計畫，結合學校辦理職涯講座、團體諮商、企業廠商參訪等職涯提升課程，協助青年吸取不同領域的知識養分，充實職場戰鬥力，以利未來職場就業。為提高職涯輔導實際效益，期透過辦理多元化之職涯教育輔導課程，人際互動及職涯探索等系列課程，藉課程活動凝聚團結力，突破職涯茫然的困境，增加個人自信心，爰辦理本計畫。
2、 計畫目標：

1、 強化原住民高中(職)青年職涯教育基礎，提高青年自主性學習，培養個人規劃職
    涯發展之意識，訂立個人未來之目標與願景。
2、 整合校園職涯輔導資源系統，規劃適性職涯輔導課程，輔以陪伴模式以促進個人自主性及責任感宏觀視野，並從團體活動中了解個人特質與興趣。
3、 辦理單位：

1、 主辦機關：原住民族委員會
2、 協辦單位：教育部
4、 計畫期程： 103年9月1日起至104年8月31日止。
5、 實施對象：高中（職）原住民青年。
6、 補助單位(學校)：全國各高中(職)學校，計30個學校。
7、 計畫補助辦理內容：
1、 職涯團體諮商輔導：（本項計畫補助5萬元）
    邀請職涯心理測驗專家，協助學生瞭解個人特質、能力、興趣、價值觀等，經

    綜合評估後進而輔導學生依照分析結果適性發展，安排畢業後就業準備或升學

    科系之選擇。
2、 職涯講座：（本項計畫補助5萬元）  
邀請職場上傑出人士或職場專家演講，分享個人職場生涯經歷，或辦理有創意之研討活動。
3、 企業廠商說明會 (含徵才或建教合作)：（本項計畫補助5萬元）
邀請各產業別之企業廠商至校園辦理產業及人才需求說明，並就如何利用建教 合作方式，達到理論及實務之結合。

4、 社會福利產業服務體驗：（本項計畫補助10萬元）

透過社會福利產業體驗服務性之工作，培養學生同理心、耐心，並激發對工作的認知，同時給予正確之價值觀及社會的倫理觀。
8、 經費補助上限：本計畫至多補助新臺幣20萬元整。
9、 計畫申請方式：

1、 申請受理期間：自即日起至103年5月31日止。

2、 申請方式：由受補助單位提出執行計畫書並送本會審查及核定。
3、 申請應備文件：
（1） 申請表（格式如附件一）。
（2） 細部執行計畫書（內容應包計畫名稱、計畫緣起、計畫目標、計畫主（協）
 辦單位、實施期程、實施地點、參與對象、實施方式、計畫項目及內容、預
 期效益、經費概算表、經費來源等項）（格式如附件二）。
10、 計畫審查作業標準： 本會視以下審核項目，作為核定補助金額之指標。
1、  計畫應對原住民青年職涯有受益性。
2、 計畫內容應完整、合理、創新及可行。

3、 計畫經費編列及用途需求應必要及合理(經費不可編列資本門)。

4、 歷年申請本會或其他相關部會計畫之執行情形。

5、 申請計畫不得重複向兩個以上機關申請補助。
11、 經費補助及核銷：
1、 經費補助：本會於103年6月30日前完成計畫審查及核定，並函知受補助單位依核定文掣據辦理全額請款，並註明匯款行庫、帳號及戶名（格式如附件三）；經費一次性撥付，並請審計部同意以採代收代付、就地審計方式處理。
2、 受補助單位應於計畫結束後1個月內(104年8月31日前)完成結報事宜。應檢附費用結報明細表（格式如附件四）及成果報告書（一式三份），需含名冊、簽到簿、活動紀錄、計畫成效及相片（格式如附件五）。
3、 本計畫核定補助經費應專款專用，不得移作其他計畫使用。
12、 督導及考核：
核定補助之計畫，應接受本會不定期查核，如未實際支用或未依計畫執行且未依  

限期改善者，本會有權撤銷計畫補助經費，補助款應如數繳還。
13、 預期效益

1、 結合本會及校園職涯輔導系統共同推動適性之職涯輔導服務，以陪伴服務之模式給予青年關懷輔導，預計輔導計7,000人次。
2、 協助青年透過社團活動，達到吸取生活經驗、培養人際關係及強化生涯規劃意識，破除職涯迷網之迷思。
原住民族委員會

高中(職)青年職涯Easy Go計畫
計畫申請表
單位：新臺幣元
	計畫名稱
	
	計畫金額
	

	   申請單位
	

	主辦人聯絡方式
	姓名：
	聯絡人聯絡方式
	姓名：

	
	電話：
	
	電話：

	
	電子信箱：
	
	電子信箱：

	計畫內容概要
	經費用途：

辦理內容概要：(請條列式呈現)

	預期效益
	(請條列式呈現)


註：主辦機關應視個案需要，檢附其他所需文件。


計畫書撰寫說明（本頁僅供撰寫計畫書參考，毋須列印）
1、 計畫書請以A4規格紙張直式橫書（由左至右）製作，編列頁碼並以左邊為書脊進行裝訂（勿膠裝），採雙面影印方式，主要內容至多25頁，一式3份。

2、 請依計畫書格式之目錄架構撰寫計畫書，請勿刪除任一項目。

3、 書表中表格化之項目，長度如不敷使用時，請自行增列。

4、 經費的編列請以「元」為單位，金額之呈現務請加上千分位，若有小數點，請四捨五入取整數。

原住民族委員會

高中(職)青年職涯Easy Go計畫
計畫名稱：

申請單位：

執行期間：OOO年O月O日至OOO年O月O日

中華民國OOO年O月O日
計畫書目錄
1、 計畫願景與目標
2、 主辦及承辦單位
3、 推動策略及實施方法

一、實施期程、地點、參與對象
二、計畫工作項目與內容

三、執行進度與實施期程(表一:計畫工作進度期程表)
4、 預期成果
1、 量化效益

2、 質化效益

5、 經費概算
經費概算說明(請依人事費、業務費、交通費、設備與意外險、其他等所需項目編列，各品項需包含項目、單價、單位、數量、金額、摘要；不可編列資本門費用及與非計畫相關性支出)

捌、經費來源

	接受補(捐)助或
委託辦理單位
	： 
	預定計畫經費總額：$

	計畫(活動)名稱
	：
	實際計畫經費總額：$

	本會補助金額
	：
	占經費總額比例
	：

	他機關補助金額
	：
	機關名稱：
	占經費總額比例
	：

	自行分擔金額
	：
	占經費總額比例
	： 


表一 計畫工作進度期程表(範例)
	
月份

進度

工作

項目
	(執行期間：X年X月X日至X年X月X日)
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	累計進度

百分比％
	%
	%
	%
	%
	%
	%
	%
	%
	%
	%
	%
	%
	%
	%


領             據
中　　華　　民　　國　    年　　　　月　　　　日



    會計

　　　　　　      出納


           負責人(私章)


附件4

費用支出（結報）明細表
    中 華 民 國　　　　年　　　月　　　日　　　　　　　　　第　　頁
	計 畫
名 稱
	
	經費總額
	

	支　　用　　內　　容

	憑證
號碼
	用途別
	摘    要
	金                    額

	
	
	
	佰
	拾
	萬
	仟
	佰
	拾
	元

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	合       計
	
	
	
	
	
	
	


註：1.憑證號碼按「粘貼憑證用紙」上之原始單據(如發票、收據、支出證明單……)依序編號，編於各單據上之右下角，但一張「粘貼憑證用紙」粘貼紙一張以上之單據者，該紙上之「憑證編號」欄須書明「○號至○號」，但本明細表仍應按各單據逐一依序填列，最後總計應為全部計畫或活動經費總額。
2.用途別欄請預明細表所列人事費、業務費、旅運費…依序填列。
3.關於憑證結報事項，請依行政院主計處核定之「支出憑證處理要點」辦理。
承辦人　　　 　　主辦出納　　 　　　主辦會計　　 　　　負責人
 原 住 民 族 委 員 會
補(捐)助或委託辦理                                       
傳票號碼：             
	行政院原住民族委員會
	憑 証
號 碼
	 
	預算科目
	
	金           額

	
	
	
	
	
	億
	千
萬
	百
萬
	十
萬
	萬
	千
	百
	十
	元

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	經辦人員
	科    長
	業 務 主 管
	會  計  單  位
	機關長官

	
	
	
	
	
	


-------領-----------據--------- -浮------- ----貼------------------線------------
	辦　　　　 　　　理　　　　　 　　單　　　　 　　　位
	接受補(捐)助或
委託辦理單位
	： 
	預定計畫經費總額：$

	
	計畫(活動)名稱
	：
	實際計畫經費總額：$

	
	本會補助金額
	：
	占經費總額比例
	：

	
	他機關補助金額
	：
	機關名稱：
	占經費總額比例
	：

	
	自行分擔金額
	：
	占經費總額比例
	： 

	
	經  費  支  出  項  目
	金            額
	備            註

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	合             計
	
	

	
	繳回款共計新臺幣     拾      萬     仟      佰      拾     元 整
	$

	
	業 務 經 辦 單 位
	會   計   單   位
	單 位 首 長

	
	
	
	



（計  畫  名  稱）
成果報告書
（採A4直式橫書,左側裝訂）
補助機關：原住民族委員會
主辦機關（單位）：
執行機關（單位）：
中華民國　年　月  日
1、 計畫目標：
2、 計畫執行情形：
1、 執行項目
2、 執行情形（含預算執行情形）
	月份
	工作摘要
	累計進度(%)
	累計支用數(元)

	
	
	
	

	
	
	
	


3、 具體成果數據
3、 計畫執行成果摘要：
4、 計畫執行檢討：
1、 與原訂計畫目標之落差：
2、 改進意見：
（一）
（二）
5、 備註：（可作計畫結論，亦可附相關附件）
附件1





附件2





附件3





茲　收　到


原住民族委員會辦理�「高中(職)青年職涯Easy Go計畫」補助款





計新臺幣：                  元整（請以國字大寫）


此  據


                 機關名稱：　　　　　　　　　　　　


                 地    址：


 代 表 人：


 統一編號


                 匯款金融機構：		          銀行(郵局)        分行(支局)


                                            銀行代號          分行代號





                   匯款帳號：


                   匯款戶名：


請檢附存摺封面影本








(關防)








(負責人章)








(出納章)








(會計章)





受補(捐)助單 位：                           





已暫付案件


核銷時須加附本單





經費支出憑證黏存單(簿)








附件5
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