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臺北市政府人事處大事紀要 
【【【【104 年年年年 3 月月月月】】】】 

／3 月 2-13 日 開放本府各一級機關人事機構試用人事服務網

「人事行政令函」服務機制，並於「意見交流平

台專區」提供改進意見。 

／3 月 6日 

 

本府與市立大學 103 學年度第 2 學期公共事務學

系實習課程業於 3 月 6 日開始，並於 3 月 13 日及

3 月 27 日辦理專題演講，分別邀請本府體育局丁

副局長若亭及臺北自來水事業處陳處長錦祥擔任

主講人。 

／3 月 9、10 日 假本府市政大樓10樓西北區資訊局電腦教室辦理

「103 年度新版人事服務網維護及功能擴充案」教

育訓練課程 4梯次，計有 76 人參訓。 

／3 月 13 日 本府員工及其眷屬自費團體保險業於 104 年 3 月

13 日由臺北市公務人員協會與國泰人壽保險股份

有限公司簽約，保險期間自 104 年 4 月 1 日至 108

年 3 月 31 日止。另於簽約前 104 年 3 月 10 日假

本府市政大樓 2 樓親子劇場舉行自費團體保險說

明會。參加人員約 360 人。 

／3 月 13 日 函請各一級機關暨所屬辦理組織架構及員工業務

職掌公告上網資料檢核事宜，一級機關須於 3 月

19 日下班前填復檢核表，如有例外處理情形，須

於 3 月 25 日前函知本處備查。高中(職)以下各級

學校部分授權由教育局統籌規劃，並由教育局於 4

月 8 日下班前填復檢核表。 

／3 月 18 日 

 

於本市信義區博愛國民小學 1樓多媒體會議中心

及 2 樓演藝廳協助保訓會辦理「103 年地方特考及

104 年初等考試錄取人員實務訓練輔導員暨人事

人員講習」 

／3 月 19 日 召開本處「104 年度人事管理系統暨相關資訊作業

委託維護服務案」採購評選委員會議。 
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／3 月 19、20 日 承辦「104 年行政院人事行政總處辦理天然災害停

止上班及上課通報作業講習」北部場次，假行政

院人事行政總處公務人力發展中心辦理，分別計

有 42 人及 39 人參加。 

／3 月 20 日 假本府公務人員訓練處辦理「104 年度人事管理資

訊系統種子教師研習專班」，計有 76 人參訓。 

／3 月 24 日 

 

辦理臺北大眾捷運股份有限公司孫總經理以濬宣

誓典禮 

／3 月 24 日 

 

於市政會議前由市長公開表揚本府 104 年優秀青

年公務人員，計有產業發展局技士郭玫秀等 11 人

受獎。 

／3 月 25 日 

 

行政院人事行政總處黃人事長富源率該總處陳專

門委員世桓、許科長孟智及李專員佳蓉，於本府

市政大樓 601 會議室與本處單位主管以上人員及

處屬薦任第九職等以上人事主管進行會談。 

／3 月 25 日 於本府市政大樓 2 樓親子劇場舉行 104 年度第 1

次退休生活系列講座，邀請本市大安、松山、中

正社區大學講師郭哲誠先生主講「漸褪色的記憶:

淺談失智症」，參加人員約 520 人。 

／3 月 26 日 邀請本府市政顧問國立政治大學公共行政學系施

能傑教授至本處指導本府績效獎金制度案。 

 


