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臺北市職能發展學院施政報告 

資料截止日期：104 年 1 月 31 日 

壹、重要施政成果 

一、 辦理各項職能培育及技能檢定 

(一) 落實 104年度各項職能培育課程 

1、職能培育招生：104年度第 1梯次職能培育暨職

能進修課程招生作業於 103年 12月 16日至 12

月 18日辦理現場報名，本梯次職能培育課程計

15班，報名人數計 253人；職能進修課程計 12

班，報名人數 35人，甄審會議於 103年 12月

24日舉行，錄訓結果於 103年 12月 26日公告

於本學院網站及公佈欄，正取學員另行傳送簡訊

通知，並於 103年 12 月 31 日郵寄錄訓通知單。 

2、職能培育暨產訓合作課程：104年截至本（1）

月底止累計辦理職能培育課程「電腦化會計實

務」等 9班，培育人數計 219人。 

3、職能進修課程：104年截至本（1）月底止累計

開辦「手機維修」等 13班、進修人數計 314 人。 

4、委外職能培育課程： 

5、就安基金職能培育課程 21班於 104年 1月 21日

至 29日辦理 6場次評選會，已評選出 19班，共

13家承訓廠商。公務預算 21班於 104年 1月 20

日辦理資格標。公務進修課程 35班辦理委外招

標案於 104年 1月 23日上網公告。 

(二) 技術士技能檢定： 

1、全國技能檢定：103年度第 3梯次技術士技能檢

定於 104年 1月 6日至 1月 26日辦理烘焙、機

器腳踏車修護等 2種丙級職類測試，及印前製
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程、電腦硬體裝修…等 6種乙級職類術科測試。 

2、學員專案檢定:104年第一梯次檢定於 104年 1

月 12日至 16日辦理室內配線乙級職類報名，共

21人報名。 

3、即測即評及發證：104年第一梯次檢定於 104年

1月 19日至 23日受理網路架設丙級等 9個職類

報名，共 727人。 

4、技能競賽：104年 1月份辦理北區分區技能競賽

選手報名事宜。 

(三) 學員職訓生活津貼之請領：對於非自願性失業勞

工、中高齡者、生活扶助戶、獨力負擔家計者、

原住民、更生保護人、新移民、長期失業者及身

心障礙者等特定對象學員，協助其於受訓期間申

請職業訓練生活津貼，以安定學員生活；104年

1月 1日至 104年 1月 31日止累計 122人申領。 

(四) 接受委託與合辦訓練： 

104年截至本（1）月底止辦理「進階課程 3D產

品設計列印」等，包含職能培育、體驗營計 3班，

訓練人數計 61人。 

(五) 其他重要事項： 

「網路暨通信工程技師職能發展方案」，繼 103

年 12月 13日舉辦就業媒合會後，已於 104年 1

月 8日上午舉辦「築夢踏職、夢想起飛」結訓典

禮，103年度結訓學員計 32人，全數至台灣智

慧光網及台通光電公司就業，就業率 100%；104

年度班級於 2月 2日開訓，總計 1600小時訓練。 


