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臺北市政府人事處大事紀要 
【104 年 8 月】 

／8月 4日 

 

修正本府各機關學校職工分類及超額職工移撥作

業。 

／8月 5日 配合本府實施 104 年度資安通報演練，資訊局於

10 時 00 分寄發演練電子郵件，本處於 10 時 23

分上網登錄，並於 10 時 50 分完成結案。 

／8月 6 日 本府於晚上 9 時宣布，依據中央氣象局提供蘇迪

勒颱風最新天氣預報資料，臺北市明(7)日照常上

班及上課。 

／8月 7 日 

 

本府於上午 10 時 30 分宣布，依據中央氣象局提

供蘇迪勒颱風最新天氣預報資料，臺北市今(7)日

晚上停止上班及上課。 

／8月 7 日 

 

本府於晚上 8 時宣布，依據中央氣象局提供蘇迪

勒颱風最新天氣預報資料，臺北市明(8)日已達停

止上班及上課標準。 

／8月 7 日 

 

「臺北市政府各機關為民服務態度及接聽電話或

話務中心轉接市民電話之服務態度獎懲補充規

定」自即日起停止適用。 

／8月 8 日 

 

本府於晚上 8 時宣布，依據中央氣象局提供蘇迪

勒颱風最新天氣預報資料，臺北市明(9)日未達停

止上班及上課標準。 

／8月 14 日 召開「自製人事資訊系統數位教材」複評會議，

逐一審視 5件數位教材作品並進行票選，票選結

果第 1名為主計處人事室，並擬具複評意見，提

交該人事機構修正製作。 

／8 月 18、19、

25 日 

於本府公務人員訓練處規劃辦理 104 年度「員工

心理健康守護人研習班(第 2 期)」主管人員班，

本府各機關學校主管人員計有 38 人參加。 

／8月 19 日 

 

於本府親子劇場辦理 e 世代講座，邀請阮慕驊先

生主講「聰明理財策略投資方法」，本府員工計有

111 人參加。 
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／8月 19 日 本處暨所屬人事機構 9位種籽教師獲得人事總處

種籽教師認證。 

／8月 20 日 配合本府資料開放政策，完成本處可(已)開放資

料共計 36 項，上架至資訊局開放資料平台。 

／8月 21 日 完成「104 年度人事管理系統暨相關資訊作業委託

維護服務案」系統固定性需求項目(一)至(六)驗

收作業。 

／8月 22 日 

 

辦理 104 年度臺北市政府心橋園社未婚聯誼活動

第 2梯次計 80 人參加，活動名稱：外澳藍天碧海

之戀一日遊。 

／8月 25 日 

 

於市政會議前頒獎表揚本府 104 年 1 月至 6 月各

局處有具體績效或重大貢獻之團體及個人，由市

長頒發工務局新建工程處等 5 個團體及交通局技

士劉國著等 6人獎狀及獎金。 

／8 月 25、27、 

31 日 

於本府公務人員訓練處規劃辦理 104 年度「員工

心理健康守護人研習班(第 2 期)」人事人員班，

本府各機關學校人事人員計有 43 人參加。 

／8月 24 日至 9
月 4日 

配合研考會利用本處新版人事服務網問卷票選功

能進行「104 年度臺北市政府員工滿意度調查」。

／8月 31 日 完成人事總處考核項目「自製人事資訊系統數位

教材」，並將檔案如期上傳人事總處。 

 


