
序號 服務機關 職稱 姓名 獎勵事由 獎勵額度 核定日期 任職期間

1 民政局 局長 藍世聰

督導該局辦理本府103至

104年推動性別平等工作

獎勵計畫，榮獲團體奬甲

等，工作得力。

嘉獎一次 105年4月7日
103年12月25

日迄今

2 民政局 局長 藍世聰
督導建置臺北市數位印鑑

比對系統，著有績效。
記功一次

105年5月17

日

103年12月25

日迄今

3 民政局 局長 藍世聰

督導「免戶籍謄本」工作

圈104年評比結果獲榮甲

等，工作辛勞得力。

嘉奬二次
105年5月20

日

103年12月25

日迄今

4 民政局 局長 藍世聰
督導2016臺北燈節執行全

盤事宜，工作辛勞得力。
嘉獎二次 105年6月2日

103年12月25

日迄今

5 產業發展局 局長 林崇傑

總督導東區門戶說明會簡

報內容（生技及新創產業

聚落計畫）製作及發言區

人力配置，工作辛勞得

力。

嘉獎二次
105年3月23

日

103年12月25

日迄今

6 工務局 局長 彭振聲

辦理「中正忠孝橋引橋拆

除及周邊平面道路路型改

善工程」，圓滿達成任

務。

記一大功
105年5月10

日

103年12月25

日迄今

7 衛生局 局長 黃世傑

督導該局辦理本府103至

104年推動性別平等工作

獎勵計畫，榮獲團體獎第

2名，工作辛勞得力。

嘉獎二次
105年3月24

日

103年12月25

日迄今

8 衛生局 局長 黃世傑

督導該局協助「內湖、文

山、南港、大同及信義推

動安全社區通過國際安全

社區再認證」，工作辛勞

得力。

嘉獎二次 105年5月5日
103年12月25

日迄今

9 衛生局 局長 黃世傑

督導「因應伊波拉病毒感

染疫情防治業務」，工作

得力。

嘉獎一次
105年5月24

日

103年12月25

日迄今

10 衛生局 局長 黃世傑

督導該局執行「104年人

口政策宣導」，獲評定為

執行績效優良機關，工作

得力。

嘉獎一次
105年6月21

日

103年12月25

日迄今

11 環境保護局 局長 劉銘龍

103年度進用身心障礙人

員比率已達法定進用比率

3%以上，104年度進用人

數及比率仍有增加。

記功一次
105年6月29

日

103年12月25

日迄今

12 觀光傳播局 局長 簡余晏

督導辦理「臺北最HIGH新

年城—2016跨年晚會」系

列活動，圓滿達成任務，

著有績效。

記功一次
105年4月18

日

103年12月25

日迄今
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13 資訊局 局長 李維斌

督導協調智慧節電創意黑

客松競賽活動，圓滿達成

任務，工作得力。

嘉獎一次
105年6月22

日

104年11月15

日迄今

14 資訊局 局長 李維斌

督導2016智慧城市創新應

用獎評獎案，榮獲全國最

多「縣市政府類」優勝獎

項殊榮，圓滿達成任務，

著有功績。

記功一次
105年6月22

日

104年11月15

日迄今

15 資訊局 局長 李維斌

綜合督導2016智慧城市首

長高峰會活動籌辦及跨機

關協調，圓滿達成任務，

著有功績。

記功二次
105年6月22

日

104年11月15

日迄今

16
原住民族事

務委員會

主任

委員
陳秀惠

督辦「原住民爸爸學校計

畫」榮獲本府103至104年

推動性別平等工作獎勵計

畫特別獎佳作，工作得力

嘉獎一次 105年4月7日
103年12月25

日迄今

17
原住民族事

務委員會

主任

委員
陳秀惠

督辦「原住民婦女種子課

程」榮獲本府103至104年

推動性別平等工作獎勵計

畫特別獎佳作，工作得

力。

嘉獎一次 105年4月7日
103年12月25

日迄今

18
臺北自來水

事業處
處長 陳錦祥

督導該處辦理本府103至

104年推動性別平等工作

獎勵計畫，榮獲團體獎第

1名，領導有方。

嘉獎二次 105年4月7日
103年12月25

日迄今

註：冊列資料係依本府一級機關順序排序。


