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有關本府「薪資發放管理系統」資料安全一事 資訊局說明 

 

有關媒體所載本府「薪資發放管理系統」薪津資料外洩一事， 臺北市政府資訊

局今日(106 年 1月 11 日)做出以下說明： 

 

本局於 1 月 9 日 19 時 20 分接獲本府警察局通報，發現搜尋引擎可查詢若干同

仁薪資資料，研判係 Yahoo 搜尋引擎取得本府「薪資發放管理系統」部分資料

連接。主因為「薪資發放管理系統」 91 年開發迄今已 15 年，當時程式設計語

法無法有效因應快速發展之搜尋引擎技術所致。經查有 190 筆資料受到影響，

本局接獲通報即於 10 分鐘內排除問題。 

 

資訊局表示，目前坊間各家搜尋引擎為了從不同的網站中取得更多資訊，提供

使用者更完整服務，各自開發不同的資料取得技術，各家搜尋引擎能力不斷增

強，故程式設計為了兼顧資料的安全性及便利性，也面臨嚴酷挑戰。由於臺北

市政府資訊應用發展較早，很多系統均已老舊，例如本案「薪資發放管理系統」

係於 91 年開發已使用超過 15 年，其原始設計並沒有現今相關安全的考量，確

實難以有效因應新科技發展之問題，且該程式設計問題，也無法由現有弱點掃

描等資安檢測工具事先發現。 

 

由於本案根本原因，仍在於此系統多年來未作更新，因此今年（106）度本局即

已編列預算，就本府老舊系統進行更新，也感謝議會大力支持通過預算，待逐

步完成汰換，即可有效強化本府各項資訊作業的安全性，而至於部分媒體所載，

「薪資發放管理系統」於 105 年已完成更新一事應係誤解，且本局官網只有各

組業務介紹之資料更新，並非如媒體所稱去年底大肆宣揚，應屬誤植。 

 

資訊局進一步澄清表示，本次事件之影響範圍，經過盤點結果，有 190 筆資料

項目，而且 Yahoo 所搜尋到的僅為文件的超連結，而非文件檔案的本身，而媒

體所載 7 萬公務人員資料外洩，顯與事實差距甚遠。資訊局說，因為有些媒體

朋友仍以為 Yahoo 爬到資料仍可以連結，事實上，本局接獲警局通報 10分鐘即

已處理，使其無法連結了。本局已依規定啟動並完成資安通報程序，對於可能



    

受影響的同仁，本局會個別通知，如有使用網路銀行，則建議增加密碼強度，

資訊局會記取本次的經驗，承諾積極補強，避免類似事件再度發生。 

 


